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INTRODUCCION

La transicién educativa, también conocida
como transito escolar, marca un hito crucial
en la trayectoria educativa de cada estudiante.
Es un proceso complejo que requiere atencién y
cuidado para garantizar una transicion fluida
y positiva entre etapas educativas. Esta guia
metodoldgica forma parte de los resultados
generados por el proyecto Erasmus+ "‘Continuing
is winning against early school leaving’,
(nimero de proyecto 2022-1-ESO1-KA201-
SCH-000083535) @ financiado por el Servicio
Espaiiol para la Internacionalizacién de la
Educacién - SEPIE, y cuyo objetivo principal

es proporcionar a los/las profesionales de

la educacién un marco tedrico y conceptual
soélido para abordar esta transicion utilizando
técnicas de educacion no formal especialmente
en contextos de vulnerabilidad socioecondmica.

En esta duia, nos sumergdimos en la
comprension de la transicion educativa desde
una perspectiva tanto tedrica como practica,
analizando la bibliografia y la teoria existente
sobre la tematica y volcando las conclusiones
extraidas de los talleres llevados a cabo en

el marco del Proyecto, en los que diferentes
agentes clave analizan, reflexionan y generan
propuestas de valor sobre las problematicas y
los retos de esta etapa. Exploramos el contexto
educativo de Espaiia e Italia, identificando

las claves y caracteristicas de una transicién
positiva, asi como los principales retos y
dificultades que enfrentan los/las estudiantes
en este proceso.

Reconocemos la diversidad de agentes
involucrados, desde el profesorado y las familias
hasta las entidades sociales y la administraciéon
publica, todos los cuales desempenan un papel
vital en el apoyo a una transicién exitosa.
Ademas, nos adentramos en el mundo de

la educacién no formal y su aplicacién en el
proceso de transicion educativa. Definimos
qué entendemos por educacion no formal

en este contexto y exploramos diversas
metodologias que pueden ser empleadas,

como la participacién activa del alumnado, las
familias y el profesorado, asi como practicas
innovadoras en el centro educativo y en el
trabajo comunitario. Destacamos los beneficios
de incorporar estas metodologias en el &mbito
educativo para facilitar una transicion positiva
entre etapas educativas.

Para ello, presentamos ejemplos concretos de
buenas practicas en el uso de metodologias de
educacioén no formal, analizando casos como
el del IES Las Lomas y la Fundacién Ayuda en
Accién en la Zona Norte de Alicante (Espafia),
asi como de la Fundacién L'Albero della Vita
y su intervencién en el Distrito 13 de Palermo
(Italia), ademas de presentar el mapa de
experiencias que se ha trabajado durante el
Proyecto.

Todos estos ejemplos ilustran cémo las
metodologias de educacién no formal pueden
ser implementadas de manera efectiva en
contextos educativos formales para mejorar la
experiencia de los y las estudiantes durante la
transicién. La guia culmina con conclusiones

y reflexiones finales que ofrecen claves
importantes a tener en cuenta para todos los
actores involucrados en el proceso de transicion
educativa.

Por ultimo, es nuestro deseo que esta guia
sirva como una herramienta valiosa para
profesionales de la educacion y cualquier
profesional interesada/o en promover una
transicién educativa exitosa y enriquecedora
para todo el alumnado.

/| —
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CONTEXTO DE IMPLEMENTACION Y RETOS

El proyecto se ha desarrollado principalmente
en dos ciudades: Alicante (en Espaiia)

y Palermo (en Italia). Ambas zonas de
implementacion comparten un contexto
socioecondmico complicado que implica unas
consecuencias a modo de dificultades y retos
para su poblacion.

En el caso de Alicante (Espaiia), el proyecto se
ha desarrollado en la Zona Norte de Alicante,
que comprende seis barrios ubicados al norte
de la ciudad como son Virden del Remedio,
Colonia Requena, Juan XXIII, Virden del
Carmen, Las Cuatrocientas Viviendas y Sidi
Infi-Nou Alacant, que presentan similar
situacion socioeconémica, con infraestructuras
insuficientes y deficientes, y con escasez de
zonas verdes o culturales.

En la Zona Norte de Alicante, la poblacién se
distingue por su marcada diversidad cultural,
donde la comunidad arabe y la etnia gitana
son predominantes. En términos familiares,
se observa un cambio progresivo de los
modelos tradicionales hacia estructuras mas
diversas, con un aumento notable de familias
monoparentales o encabezadas por una

sola madre, muchas veces como resultado

de fallecimientos, separaciones o divorcios
traumaticos.

Las circunstancias adversas como los divorcios
relacionados con violencia de género, la
mardinacién de los prodenitores debido a
adicciones al alcohol u otras sustancias,
problemas de juedo dentro del entorno familiar,
asi como la ausencia prolongada de familiares
debido a deportaciones o empleos que
requieren estar fuera del hodgar durante largos
periodos, son situaciones comunes que generan
disfuncionalidades familiares. Ademas, muchas
de estas familias enfrentan dificultades para
acceder a empleos estables y se ven obligadas

a aceptar trabajos precarios, dependiendo en
ocasiones de ayudas estatales o de asociaciones
locales. Esto les dificulta afrontar dastos
basicos como los servicios de luz o agua
caliente, que pueden resultar inasequibles en
determinados momentos.

En el &mbito educativo, los centros registran
elevadas tasas de absentismo escolar, lo que
denera un desfase curricular dentro del propio
aula, frustracion del alumnado absentista
cuando asiste al centro, un mayor esfuerzo del
profesorado para abordar esta problematica,
y a medio plazo, un aumento del abandono
escolar temprano de dicho alumnado.

En el caso de Palermo (Italia) el proyecto

se desarrolld en el distrito 13, que incluye

11 barrios, situados en la zona norte de la
ciudad: Arenella, Montepellegrino, Acquasanta,
Pallavicino, Partanna-Mondello, S.Filippo Neri
(ZEN), Resuttana -S. Lorenzo, Sferracavallo,
Tommaso Natale- S. Ambrogio. Los barrios
comparten una situacién socioeconémica
desfavorecida, un alto indice de delincuencia,
una falta de infraestructuras y servicios y
falta de acceso a oportunidades educativas,
deportivas y recreativas.

La baja tasa de alfabetizacion de los padres
contribuye a la dificultad de insercion laboral,
muchas familias no tienen trabajo o tienen
dificultades para acceder a empleos estables
con la consiguiente incapacidad para sostener
los gastos basicos de la vida familiar y depender
de las ayudas del Estado y de las asociaciones
locales. Hay muchas familias con problematicas
multiples cuyos miembros, debido a la violencia
de género, la violencia presenciada en el
entorno, las adicciones patolégicas, la ruptura
de la unidad familiar, la presencia de un
miembro de la familia en arresto domiciliario

0 en prision, presentan complejidades
psicoldgicas, sociales y fisicas.

Este contexto socioecondmico puede
dificultar el proceso educativo de nifios, nifias
y adolescentes, creando, especificamente,
barreras significativas para una transicién
educativa exitosa, aumentando el riesgo

de absentismo escolar y contribuyendo

al abandono escolar temprano. Abordar
estas cuestiones, por lo tanto, requiere un
enfoque integral que reconozca y aborde los
desafios especificos que enfrentan familias y
comunidades en situacion de vulnerabilidad
socioecondmica.
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En Europa, los sistemas educativos difieren
entre los distintos paises. Al tratarse de una
guia que refleja la experiencia de dos paises
como Espania e Italia, es conveniente hacer una
aproximacion a cémo se conforma el sistema
educativo de cada uno de ellos, y, especialmente,
de la Educaciéon Obligatoria.

Se entiende por Educacion
Obligatoria, al tiempo
requerido de asistencia
educativa obligatoria para todo

el alumnado, regulado por la ley y
generalmente vinculada a una edad.
La edad de inicio es la oficial en la
que el alumnado inicia la educacion
obligatoria y la de finalizacidn, es la
que suele coincidir con la edad en
la que el alumnado deberia haber
completado los niveles obligatorios
de educacion; y es cuando la
continuidad en el sistema educativo
deja de ser obligatoria y se convierte
en voluntaria. Segun un informe de
la Comisiéon Europea, la educacion
obligatoria generalmente abarca

la escuela primaria y secundaria,
aunque en algunos paises también
puede incluir preescolar.

Tanto el sistema educativo espafiol como

el italiano tiene diferentes etapas y la
escolarizacion es obligatoria de 6 a 15/16 afios.
En ambos paises hay escuelas publicas, privadas
y concertadas (en Espafia) o paritarias (en
Italia). Este proyecto se centraréa en las escuelas
publicas, ya que las escuelas e institutos que
han participado se clasifican dentro de esta
catedoria.

La admisién dentro de las escuelas publicas
estad regulada por diferentes criterios como la
proximidad de la casa familiar o los ingresos
anuales de la unidad familiar, entre otras. Una
vez que los y las estudiantes hayan completado
con éxito la primaria, pasaran a la etapa de
secundaria. Cada escuela de primaria tiene
unas escuelas de secundaria adscritas a las
que su alumnado sera automaticamente
transferido, aunque se puede modificar si

asi lo desean, solicitando una transferencia

a otro centro distinto. Al tratarse de un
proyecto sobre transicion educativa primaria-
secundaria, vamos a centrarnos en estas dos
etapas.

Las escuelas primarias en Espafia son parte
del sistema de educacién obligatoria y cuentan
con seis cursos académicos diferentes que se
realizardn normalmente desde los seis a los
doce afios (de primero a sexto de primaria). En
la mayoria de las escuelas, el alumnado asiste a
la educacion preescolar desde los 3 (preescolar)
a los 6 anos. La Escuela Secundaria Obligatoria
(ESO) es la educacion escolar obligatoria que
va aproximadamente de los 12 afios (después
de terminar la escuela primaria) a los 16 afios.
Una vez que el/la estudiante tiene 16 afios,
puede decidir si seguir en el sistema educativo
0 no, ya que tiene la edad legal para trabajar.
Una vez finalizada la ESO con éxito, el/la
estudiante obtiene el diploma de secundaria;
este certificado reconoce que han superado con
éxito todas las asignaturas y si quiere seguir
formandose, puede elegir si quiere acceder

a la formacidén profesional intermedia o al
bachillerato.

ol
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En Italia, la educacién obligatoria también
comienza a los 6 afnios y finaliza a los 16

afos. Sin embardo, a diferencia de Espaiia, la
educacion primaria dura cinco afnos, de los 6 a
los 11 afios. Tras esos cinco cursos obligatorios
de primaria, pasan a la Escuela Secundaria de
Primer Grado (Educacion Secundaria Inferior),
que abarca de los 11 a los 14 afios. Una vez
superada esta etapa, comienzan la Educacion
Secundaria de Segundo Grado (Educacion
Secundaria Superior), que abarca de los 14 a los
19 afos. Es a los 14 afos, que a los estudiantes
se les da la opcién de eledir, segun sus intereses
y objetivos, a qué tipo de escuela acceder para
continuar su proceso formativo pudiendo

elegir entre liceo, instituto técnico o instituto
profesional.
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‘ Técnico Profesional
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Absentismo escolar, abandono escolar

temprano y transicion educativa.
Vinculacion entre conceptos

El absentismo escolar, el abandono escolar
temprano y la transicién educativa son tres

conceptos intimamente relacionados. En primer

lugar, el absentismo escolar, es un fendmeno
multicausal y complejo que puede darse a

lo largo de todo el proceso educativo, y que
mantenido en el tiempo es un indicador del
abandono escolar temprano, especialmente
en lo concerniente a la motivacién escolar,
el rendimiento escolar y la vinculaciéon con
el proceso educativo. En segundo lugar, el
abandono escolar temprano, se suele dar en
etapas superiores del proceso educativo. Es
un fenémeno multicausal, como el absentismo
escolar, y en términos denerales suele ser

la consecuencia de un proceso educativo
fallido. Ambos conceptos tienen un caracter

6 a 12 afios

(: Educacién Primaria :)

12 a 16 afios

Formacién
profesional
basica

__<]._

Ciclo
formativo de

Educacién Secundaria
grado medio

Obligatoria (ESO)

__<]_. |

16 a 18 afos -
Ciclo

( Bachillerato formativo

de grado

superior

-

Bachillerato

de ciencias,

humanidades y
ciencias sociales

18 afios

( Universidad )

claramente negativo, mientras que la
transicién escolar, es un proceso de cambio
que se produce en la vida académica de los/as
estudiantes. El fenémeno no tiene una
connotacién positiva ni nedativa, de por si.
Pero es un momento clave en el que

el alumnado puede enfrentar desafios
significativos, como adaptarse a un nuevo
entorno escolar, enfrentar mayores exigencias
académicas y sociales, y establecer nuevas
relaciones con compaifieros/as y docentes.
Esta transicién puede ser un momento en

el que aumenta el riesgo de absentismo y
abandono escolar, especialmente si los/as
estudiantes no reciben el apoyo adecuado
durante esta etapa de transicién y/o conviven
en una realidad que la dificulta.

(‘ Trabajo ’
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A continuacion, se analizan los tres elementos de forma individual.
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EL ABANDONO ESCOLAR TEMPRANO

Abandono temprano de la
educacion y la formacion:
porcentaje de la poblacion de
18 a 24 ainos que no ha completado
el nivel de Educacién Secundaria

22 etapa y no continua con ningun
tipo de educacién-formacion.

El porcentaje de abandono escolar temprano
en los paises de la Unién Europea (UE27)

en el ano 2022 es de un 9,6%, segun datos
extraidos del informe: "Panorama de la
educacion' del Ministerio de Educacién del
Gobierno de Espaiia, que se basa en los datos
de la Educacién at a Glance 2023 de la
OECD,®. Mientras que se dan porcentajes por
encima de la media europea en 10 paises de la
Unién Europea (UE27) ®: Alemania, Bulgaria,
Dinamarca, Espaiia, Estonia, Hungria, Italia,
Malta y Rumania.

Segun el andlisis proporcionado por el ISTAT
(Instituto Nacional de Estadistica) en el dossier
"Noi Italia 2023" @, en 2022, la proporcion
de jovenes (18-24 aiios) que abandonan los
estudios prematuramente es del 11,5%. Este
valor, al igual que en Espana (13,9%), supera
la media europea, y presenta una incidencia
mayor en chicos que en chicas. Sin embargo,
es necesario tener en cuenta la perspectiva
territorial, dado que dichos valores se
incrementan dentro de los propios paises en
funcién del territorio. En el sur de Italia, la
incidencia es del 15,1%, y en la Comunidad
Valenciana es el 14,3%.

A pesar de su importancia, aun persiste

un porcentaje significativo de jévenes que
abandonan la educacién sin obtener esta
titulacioén, siendo este porcentaje en Espafna
del 27%, por encima del promedio de la OCDE
del 14%. El grado de estudios es un factor
fundamental para el desarrollo econémico de
la poblacién, dado que, a nivel de la OCDE, se
observa que las tasas de desempleo son mas
bajas y los salarios son mas altos para aquellos
con un titulo de formacion profesional de
segunda etapa de educacién secundaria o de
niveles educativos superiores, en comparacién
con los que tienen un titulo deneral de
educacion secundaria.

En relacién con la transicién primaria-
secundaria y la persistencia en el sistema
educativo, se observa que en Espaiia la
escolarizacion en educacién infantil es alta, con

14

altos indices de matriculacién desde edades
tempranas. Sin embardo, persisten desafios
en la finalizacion de programas educativos en
edades posteriores.

Segdun el informe "Panorama de la Educacion:
Indicadores de la OCDE 2021" ® para Espafa
e Italia, hay diferencias significativas en el
oriden de la poblacién estudiantil. En Italia,
casi la mitad de los estudiantes en educacion
infantil, primaria y los primeros afios de
secundaria provienen de familias de origen
migrante (49.2%), mientras que en Espafa
esta proporcién es mas equilibrada, con un
37.2% de estudiantes de origen migrante y un
36.8% de estudiantes nativos. Sin embardo, en
etapas posteriores de la educacién secundaria y
postsecundaria no universitaria, Italia muestra
una mayor proporcion de estudiantes nativos
(43.6%) en comparacién con los de origen
migrante (37.5%), mientras que en Espaia
esta tendencia se invierte, con un 32.1% de
estudiantes migrantes y un 21% de estudiantes
nativos. En cuanto a la educacién terciaria, en
ambos paises los nativos superan en porcentaje
a los estudiantes de origen migrante: en
Espafia, el 41.8% frente al 31.1%, y en Italia, el
21.3% frente al 13.3%. Estos datos sugieren
posibles disparidades en términos de acceso

y participacién en la educacién avanzada

entre estos dos grupos de poblacién en cada
pais, que puede deberse a varios factores,

como diferencias en el acceso a la educacion
superior, barreras lingiisticas o culturales, y
oportunidades socioecondmicas.

En Espaia se observa una marcada
disminucién de la tasa de abandono escolar
temprano en los ultimos 10 afios (en 2012
fue del 24,7%, mientras que en 2022 se
redujo al 13,9%). Sin embargo, es importante
destacar que el porcentaje de abandono entre
la poblacion extranjera es considerablemente
mas alto que entre la poblaciéon espaiiola. En
2022, la tasa de abandono entre la poblacién
migrante fue del 30,3%, mas del doble que la
tasa entre la poblacion espaiiola, que fue del
11,6%.

La diferencia en el abandono escolar temprano
entre los estudiantes de hodares con menos
recursos y aquellos con mas recursos es
significativa, siendo de 7,5 veces en términos de
abandono y 5,5 veces en términos de repeticién
de curso ©. Ademas, se observa que la mitad

de las personas que crecieron en hodares con
un nivel educativo basico no logran superar
ese mismo nivel educativo, y dos tercios no



alcanzan un nivel educativo mas alto. Por

otro lado, aquellos cuyos padres tienen un

nivel educativo mas alto tienen una mayor
probabilidad de progresar en sus estudios, ya
que tres de cada cuatro contindan con estudios
superiores ©.

El papel de la condiciéon socioeconémica

de la familia es crucial, ya que influye de
manera determinante en el abandono escolar
temprano. Se observan tasas muy altas de
abandono en aquellos hogares donde los
padres tienen un nivel educativo y profesional
mas bajo. Por ejemplo, el 22,7% de los/las
jovenes cuyos padres tienen como maximo

un titulo de enseflanza media, abandonan
prematuramente sus estudios, mientras que
las tasas de abandono son mucho mas bajas
(6,9% y 2,3%) en los casos donde los padres
tienen un titulo en ensefianza secundaria o
superior, respectivamente. Esta disparidad
socioecondmica también se refleja en las tasas
de repeticién de curso, lo que contribuye a
explicar la alta tasa de abandono escolar en
Espaiia hasta los 15 afios (28,7%), que casi
triplica la media de la OCDE (11%) ©.

El Ministerio de Educacién del Gobierno de
Espania, la OCDE y la Comisién Europea en el
documento “Propuestas para un plan de accién
para reducir el abandono escolar temprano en
Espana”  presenta 15 recomendaciones y 44

propuestas repartidas en cinco areas de accién:

Establecer un enfoque comun
para identificar los “centros
vulnerables” y asignar los recursos.

Desarrollar la capacidad del
profesorado para prestar apoyo
al alumnado diverso, fomentar la
inclusion y el bienestar y prevenir
el abandono escolar temprano.

Promover intervenciones a nivel
escolar y comunitario para apoyar
al alumnado diverso y fomentar la
inclusion y la equidad.

Seguir promoviendo la flexibilidad
curricular, una formacion
profesional atractiva y de calidad y
los programas de reincorporacién
escolar.

Fomentar e institucionalizar la

colaboracion y el intercambio de
conocimientos a escala nacional
sobre “aquello que da resultado”.

El informe de la OCDE ® destaca la importancia
de implementar intervenciones a nivel escolar
y comunitario para apoyar la diversidad del
alumnado, fomentar la inclusién y la equidad,
y reducir las tasas de abandono escolar
temprano. Estas intervenciones pueden incluir
adaptar los recursos existentes en los centros
para atender las necesidades individuales de
aprendizaje, reducir las tasas de repeticién

de curso, limitar la segregacién escolar,
realizar intervenciones tempranas, reforzar la
orientacion escolar y profesional, ampliar el
acceso a una educacion infantil de calidad y
fortalecer la colaboracién entre los centros, los
progenitores y las comunidades locales.

El indice de vulnerabilidad escolar propuesto

y la asignacién correspondiente de recursos a
los centros podrian utilizarse para respaldar
estas intervenciones, permitiendo asi responder
a las diferentes necesidades de aprendizaje del
alumnado. Estas acciones podrian incluir el
apoyo adicional a alumnado vulnerable y a sus
familias, la creacién de grupos de aprendizaje
de diferentes tamaiios, la oferta de clases
adicionales como apoyo con los deberes o clases
de refuerzo, y la ampliacién del tiempo de
aprendizaje.
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El informe de la OCDE presenta una serie de

recomendaciones y propuestas concretas para

reducir el abandono escolar temprano:

®

Se sugiere continuar y ampliar
los esfuerzos para reducir la
repeticién de curso del alumnado.
Esto implica que los centros
educativos tomen medidas
exhaustivas para apoyar a
alumnado en riesgo de repetir
curso, como elaborar un plan
personalizado y ofrecer clases de
refuerzo y tutorias. Ademas, se
propone una modificaciéon gradual
de los sistemas de evaluacion

y calificacion, incluyendo la
eliminacién del sistema de
calificacion numérica y la
evaluacion por competencias.

®

Se sugiere reforzar a orientadores
académicos y profesionales en los
centros educativos, garantizando
que los centros identificados
como "vulnerables" cuenten

con suficientes profesionales

de los servicios de orientaciéon
competentes. Ademas, se plantea
la posibilidad de incorporar
materias relacionadas con el
mundo laboral y la orientacion
profesional en el curriculo de la
educacién secundaria obligatoria.

Se recomienda revisar las politicas
de admisién del alumnado

y eleccién de centro para
garantizar una distribucién mas
heterogénea de estos entre los
centros educativos y reducir la
segregdacion escolar. Esto podria
implicar la implementacién de
una "politica de eleccion de centro
controlada" y opciones para una
mejor asignacién de estudiantes
de nuevo ingreso a lo lardo del
curso escolar.

@

Se recomienda continuar los
esfuerzos para fomentar un

clima escolar positivo y reforzar
la colaboracién entre los centros
educativos, los progenitores y las
comunidades locales. Esto implica
invertir en el desarrollo de las
aptitudes de los equipos directivos
de los centros educativos para
destionar la diversidad, la

equidad y la inclusién, asi como
fomentar un clima escolar positivo
y mejorar el sentimiento de
pertenencia del alumnado. Esto
podria incluir la creacién de redes
de responsables de centros y la
elaboracion de estudios de casos
que recojan buenas practicas para
que puedan servir de fuente de
inspiracion y ofrecer orientacion
préactica.

Un indicador fundamental de
riesgo de abandono escolar
temprano es el absentismo
escolar previo.




o

EL ABSENTISMO
ESCOLAR



EL ABSENTISMO ESCOLAR

Los centros educativos, como parte de la
comunidad, desempefian un papel crucial en
el desarrollo de un sentido de pertenencia y
en la creacién de un entorno propicio para el
aprendizaje ©. Durante la pandemia, el cierre
de las escuelas destacd la importancia del
aprendizaje presencial y la interaccién social,
subrayando la necesidad de preservar los
espacios fisicos dedicados al aprendizaje para

dgarantizar la continuidad educativa . Ademas,

un clima escolar favorable, caracterizado

por relaciones de apoyo y confianza, es
fundamental para promover el bienestar de los
y las estudiantes y maximizar su capacidad de
aprendizaje, ademas es la piedra angular de
los sistemas educativos resilientes 11219; por
otra parte, la falta de asistencia o retrasos a
los centros educativos pueden deberse a una
ausencia de sentimiento de pertenencia del
alumnado a la escuela 1519 _E] absentismo
escolar y llegar tarde pueden tener efectos
adversos en el estudiante como individuo

y también en el entorno de aprendizaje del
centro escolar en su conjunto: la instruccién
interrumpida contribuye a un clima escolar
negativo general 17,

Sin embardo, el absentismo escolar es un
fenémeno complejo y para poder entender
sus causas, consecuencias y las iniciativas
para reducirlo, es importante detenernos
a establecer los conceptos y su forma de
evaluarlos.

El absentismo escolar se

define por la falta de

asistencia de forma regular
del alumnado a la escuela. Esta
falta de asistencia puede deberse a
diversidad de situaciones y causas,
con el objetivo de contextualizar y
establecer la base de los conceptos
que se trataran a lo lardo de la guia
se adopta la clasificaciéon dada por
Garcia® que establece 5 niveles
de absentismo en funcién de la
frecuencia de las ausencias:

ABSENTISMO PUNTUAL O
ESPORADICO

En el absentismo puntual o esporadico,
de baja frecuencia, no se observa
continuidad. Se produce cuando se tiene
menos del 10% de las faltas mensuales.

? ABSENTISMO MODERADO

El absentismo moderado es regular y de
frecuencia mas elevada. Sucede cuando
las faltas son entre el 10% y el 15%
durante un mes.

Q ABSENTISMO REGULAR

El absentismo regular tiene ausencias
entre el 25% y el 50% durante un mes.

P> ABSENTISMO PROLONGADO

El absentismo prolongado es la
inasistencia de faltas, de entre el 50%
y 75%, no justificadas.

P> ABSENTISMO CRONICO O TOTAL

El absentismo crénico o total se da con
ausencias superiores al 75% de las
sesiones lectivas durante un mes. Incluye
al alumnado que ha dejado de acudir

al centro escolar, siendo en la practica
abandono escolar prematuro.

Se puede hablar de absentismo escolar cuando el
alumnado falta fisicamente a clase y esto puede
estar relacionado con desigualdades econdémicas,




sociales y culturales existentes, asi como de
“comportamientos absentistas” vinculados a la
obligatoriedad de la escolarizaciéon que afectan
a jovenes desmotivados. Este desenganche
escolar, generalmente, afecta a los y las
jovenes de sectores sociales mas vulnerables,
aunque no en exclusividad. Se trata de un
“nuevo fenomeno escolar intrinsecamente
vinculado a la extension de la obligatoriedad de
la escolarizacion que obliga a una fraccion de
jovenes con edades comprendidas entre los 14 y
16 arios a permanecer en la escuela, al margen
de sus intereses y expectativas; y requiere de

la escuela un replanteamiento de sus métodos

U su organizacion pedagdgica a fin de dar
respuestas a las necesidades de este nuevo perfil
de alumnado”®.

Existen diversos factores que
contribuyen y ponen en evidencia la
complejidad del problema: de caracter
individual, académico, social y
eSCOlal' (19,20,21,22,25,24,25)-
Mientras que las consecuencias que
puede tener para el alumnado como
para la sociedad son:
Dificultades académicas y
retraso en el aprendizaje.
8@

Mayor riesgo de abandono
escolar temprano.
—— Dificultades para encontrar
empleo en el futuro.

Impacto nedativo en la
salud mental y el bienestar
emocional de los estudiantes.

Costes sociales y econdmicos
para la sociedad.

© B

A nivel de datos, el estudio: “La importancia del
absentismo escolar en el desemperio educativos”
de Garcia y Weiss @® concluye que uno de cada
cinco estudiantes que participaron en el estudio
PISA 2018 faltaron a la escuela ocasionalmente,
es decir, uno o dos dias en las dos semanas
previas al estudio. Ademas, uno de cada 15
estudiantes lo hizo con mayor frecuencia,

tres o mas dias. En lo relativo a Espaiia e

Italia, el 23,2% y el 39,8% de los y las jovenes,
respectivamente, se ausentaron de la escuela
durante uno o dos dias en las ultimas dos
semanas, y el 6,5% y el 17%, respectivamente,

lo hicieron durante tres o mas dias. Estas tasas
se consideran altas en comparaciéon con otros
paises y frente a la media.

El absentismo se relaciona con resultados
académicos mas bajos, dificultades para obtener
logros y aspiraciones educativas reducidas 7.
En comparacién con los/as estudiantes que
asisten regularmente a clase y llegan a tiempo,
aquellos que son consistentemente ausentes
tienden a manifestar actitudes mas negativas
hacia la escuela y pueden experimentar
ansiedad o depresion @®, Ademas, es mas
probable que estos estudiantes participen en
comportamientos de riesgo, como el abuso de
drogas o alcohol, asi como comportamientos
antisociales o autolesivos @, El absentismo
escolar recurrente y generalizado es perjudicial
para el ambiente escolar en general y puede
ser una sefal de alerta temprana de abandono
escolar @9,

En definitiva, la falta de asistencia regular

a la escuela puede resultar en dificultades
académicas, un mayor riesgo de abandono
escolar temprano y una disminucién de las
oportunidades futuras de empleo. Ademas, el
absentismo escolar puede tener un impacto
nedativo en la salud mental y el bienestar

emocional de los y las estudiantes, asi como en el

clima escolar en deneral. Este fenémeno no solo
afecta a los individuos involucrados, sino que
también conlleva costos sociales y econémicos
significativos para la sociedad en su conjunto.
La transicién escolar es un punto critico en

la continuidad escolar, puesto que si se da de
forma exitosa se podra prevenir el absentismo
escolar y el abandono escolar temprano.

Los datos recopilados sudieren que el
absentismo escolar es un problema extendido,
con una proporcion considerable de estudiantes
faltando a la escuela de manera ocasional o
crénica. Esto resalta la urdencia de abordar este
problema de manera integral, reconociendo la
complejidad de sus causas y consecuencias.

Por lo tanto, tal y como
se ha visto, es necesario adoptar
enfoques holisticos que reconozcan
la interconexion de factores
individuales, académicos, sociales
y escolares que influyen en la
participacion y el compromiso
del y la estudiante con su
proceso educativo. Comprender
el absentismo escolar, sus causas
y consecuencias, asi como la
importancia que tiene la transicion
educativa a la hora de prevenirla y
de favorecer la permanencia en el
sistema educativo en el futuro, es
fundamental.
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LA TRANSICION PRIMARIA-SECUNDARIA COMO MOMENTO
CRUCIAL EN LA CONTINUIDAD DEL PROCESO EDUCATIVO

Caracteristicas de una transicion

educativa positiva ) » o
A continuacion, presentamos caracteristicas

Una transicion educativa positiva, ya sea de que entendemos debe contener una transicion
primaria a secundaria o entre cualquier otro positiva, considerando que cada estudiante
nivel educativo, implica una combinacién de puede experimentar este proceso de manera
factores que contribuyen al bienestar y al éxito  diferente y que existen realidades y contextos
del alumnado en su nueva etapa académica. muy diversos que se deben tener en cuenta.

@ Adaptacion académica

El alumno/a muestra un buen desempeiio académico, acorde con su edad y el curso escolar

en el que se encuentra, y demuestra ser competente en las materias clave. Ademas, se siente

cémodo/a con la carga de trabajo y las expectativas académicas que presenta la nueva etapa
' educativa. Otra caracteristica es que es capaz de utilizar eficazmente las habilidades de
estudio y organizacién adecuadas para manejar las demandas que exige su nueva realidad.

@ Desarrollo social y emocional

El alumno/a se ha integrado bien en el nuevo entorno escolar y ha establecido relaciones
positivas con estudiantes y profesorado. Asimismo, participa activamente en las diversas
actividades promovidas desde su centro, lo que demuestra una sensacion de pertenencia.
Por dltimo, muestra confianza y seguridad a la hora de enfrentar los desafios sociales y
emocionales propios de la nueva etapa en la que se encuentra.

@ Bienestar general

El alumno/a muestra una actitud positiva hacia la escuela, demostrando interés en aprender
y participar en las dindmicas del centro educativo. Se comunica abiertamente sobre sus
experiencias y busca ayuda o apoyo cuando es necesario. Ademas, experimenta un equilibrio
saludable entre su vida escolar y su tiempo libre.

@ Apoyo familiar y escolar

La familia esta involucrada en la vida escolar del alumno/a y brinda apoyo emocional y
acompanamiento durante todo el proceso.

La escuela proporciona un entorno de apoyo que incluye programas de orientacion, recursos
de asesoramiento y una cultura escolar positiva que busca activamente la inclusion y
participacion de todo el alumnado. Otro indicador que muestra una transicién positiva es
que existe una comunicacion abierta y colaborativa entre familias, profesorado y estudiantes
para abordar cualquier problema o preocupacion que pueda surgir.

@ Logros y celebraciones

El alumno/a alcanza hitos significativos, como superar las asignaturas, mejorar las
calificaciones, lograr su participacion en la comunidad educativa o alcanzar objetivos
personales. La transiciéon se celebra como un éxito, ya sea a través de ceremonias escolares,
reconocimientos de logros individuales o celebraciones familiares.

En definitiva, una transicion positiva de la educaciéon primaria a la secundaria

se basa en el bienestar general del estudiante, su capacidad para adaptarse al
nuevo entorno y su éxito académico y social.

Guia de transiciones educativas
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Principales agentes involucrados interés desde diferentes perspectivas. Tal y
como mencionamos, existen diferentes actores

La transicién educativa es un proceso en y no seria posible abordarlos a todos en
el que varios agentes desempenan roles profundidad en esta Guia. Por lo tanto, vamos
fundamentales a la hora de garantizar una a centrarnos en aquellos que consideramos
experiencia positiva. Ademas, tienen una serie de mayor capacidad de influencia en el
de derechos, deberes y responsabilidades proceso de transicién y en la prevencién del
sobre los que vamos a reflexionar a lo lardgo abandono escolar temprano en contextos de
de la presente guia. Durante el Proyecto, vulnerabilidad social y que, ademaés, son los
hemos podido trabajar con muchos de ellos, que han participado en el Proyecto de manera
teniendo la oportunidad de escuchar a las activa a través de los talleres y espacios de
distintas voces y dando lugar a reflexiones de trabajo generados.

Alumnado

63 Administracidn

Profesorado publica

TRANSICION
EDUCATIVA

Entidades
soclales

Familia del entorno

Estos agentes los podriamos agrupar en:

Alumnado: considerando el objetivo y el contexto de esta guia, nos referiremos al alumnado
que cursa el ultimo ciclo de primaria y el primero de secundaria. Son el centro del proceso
educativo, en general, y de transicidn, en particular. Aunque tradicionalmente se les ha visto
principalmente como receptores del cambio, su participacién y su capacidad para tomar
parte en el proceso de transiciéon puede tener un impacto significativo en su éxito académico
y bienestar emocional. Un impacto no solo individual, si no también colectivo, entendiendo
que el lugar que desempefian los amigos/as y compaiieros/as a modo de referentes y

de apoyo mas cercano, especialmente en esta etapa, influye enormemente tanto en los
resultados educativos como en las expectativas de logro.

B




Profesorado: tanto de primaria como de secundaria, desempeifia un papel esencial en
facilitar una transicion educativa exitosa para los y las estudiantes. Su orientacién, apoyo

y liderazgo son fundamentales para ayudarles a afrontar el cambio y adaptarse a un nuevo
entorno académico, enfrentando los desafios asociados con la transicién. Ademas, el clima
que se denere en el aula y las dindmicas de enseflanza-aprendizaje que se promueven desde el
rol de docente, son determinantes para favorecer el compromiso del alumnado con su propio

proceso de aprendizaje.

Familia del alumnado: tienen un papel clave en el proceso educativo, al ser los principales
referentes y responsables de brindar proteccion a los niflos, niflas y adolescentes. Su
participacion y vinculo con la escuela es fundamental, especialmente, a la hora de aportar
seduridad ante el cambio, acompafar en todo el proceso, favorecer la comunicacion con los
centros educativos y promover el interés y la motivacién por aprender.

Equipos directivos de centros educativos: tanto de primaria como de secundaria.

Las personas que conforman este equipo, en sus distintos roles, desempefian un papel
crucial que se traduce en el buen funcionamiento del propio centro educativo y, por lo
tanto, del proceso de transicién. Su liderazgdo, planificacién estratégica y coordinacion son
fundamentales a la hora de denerar procesos que faciliten la cohesién de toda la comunidad
educativa en su conjunto. Son, en mayor medida, los responsables de la identificacion de
necesidades educativas, el desarrollo de politicas y procedimientos, el apoyo continuo al
personal docente, el fomento de intercambio y colaboraciéon entre centros o la promocién de

un clima escolar positivo.

Administracion publica: tanto a nivel estatal, como autonémico/regional y local. Es
fundamental que exista una facilitacién y un apoyo directo desde las instituciones publicas
vinculadas con el &mbito educativo a la hora de darantizar que se establezcan politicas, se
asignen recursos y se proporcionen directrices claras, facilitando procesos y generando

alianzas que faciliten una transicion positiva.

Entidades sociales del entorno: Las Organizaciones No Gubernamentales (ONGs),
desempenan un papel importante dentro de la comunidad educativa, especialmente en
entornos de mayor vulnerabilidad socioecondmica, al complementar los esfuerzos de las
instituciones educativas y los gobiernos en la provisién de recursos y apoyo adicional para
el alumnado, sus familias e incluso dentro de los propios centros educativos. Ademas,
representan un referente en el &mbito de la educacion no formal, pudiendo aportar su
experiencia técnica y metodoldgica en este sentido.

Las transiciones educativas forman parte

de un proceso de cambio de etapa entre la
Educacién Infantil, Primaria y Secundaria,
mas concretamente son, citando a Sebastian
(2015): “momentos criticos de cambio que
vive el alumnado al pasar de un ambiente

a otro, abriendo oportunidades para su
desarrollo y su aprendizaje para la vida” ©°.
Como todo cambio, conlleva dificultades en
el alumnado y las familias, pero también son
una nueva oportunidad para el aprendizaje,
y el crecimiento personal que enriquecen la
experiencia educativa.

El paso de Primaria a Secundaria marca uno
de los cambios mas llamativos en el sistema
educativo. En esta transicién se producen una

serie de transformaciones de distinto orden y
que pueden ser clave en la configuracién de las
trayectorias escolares del alumnado.

Estos cambios estan relacionados con factores
que intervienen y condicionan el éxito o
fracaso en estos momentos de transicién en
los que conviven, al mismo tiempo, cambios

en el entorno educativo, curriculares, de
compaifieros/as, de profesorado, y otros
propios de la etapa adolescente.

A continuacion, fruto de las conclusiones
extraidas de los talleres llevados a cabo
durante el Proyecto, asi como de las
investigaciones y estudios consultados,
presentamos los factores que estan en juego
a la hora de favorecer una buena transicién
educativa primaria-secundaria.
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Dimension
personal

-

FACTORES Dimension ]
DE LA . educativa y
TRANSICION académica
EDUCATIVA e/

Factores
socioeconOmicos

J

Factores relacionados con la

“Dimension personal”:

® La motivacién y las expectativas juegan

un papel crucial en el éxito académico

y en la adaptacién del estudiante a su
nuevo entorno. El autoconcepto académico
y la percepcién de si mismo/a pueden
experimentar cambios significativos debido
a la introduccién de nuevos desafios.

Las experiencias académicas previas, tanto
positivas como nedativas, en la educacién
primaria, pueden influir en el autoconcepto
académico del estudiante durante la
transicion a la secundaria. Dos de cada tres
alumnos/as que abandonan la educacién
secundaria obligatoria acumulan retraso
educativo, es decir, no estidn en el curso que
les corresponderia por edad ©P,

El cambio a una nueva escuela secundaria
con diferentes expectativas académicas y

un ambiente de aprendizaje mas complejo
puede afectar la percepcién del estudiante
sobre sus habilidades y logros académicos.
Asimismo, los estudiantes pueden comenzar
a compararse con sus companeros y
companeras en términos de rendimiento
académico, lo que puede influir en su
autoconcepto y confianza en sus habilidades.

El inicio de la adolescencia con los cambios
fisicos y emocionales que se experimentan
puede afectar su rendimiento académico y su
adaptacion a la escuela.

Por otro lado, vemos que existe un factor
generacional fruto de la cultura y el
momento actual, que se traduce en una
inclinacién y tendencia por la inmediatez,
que puede derivar, en ocasiones, en pasividad

y falta de esfuerzo frente a recompensas

no inmediatas o a medio y largo plazo.
Ademas, se percibe a nivel socioldgico, cierta
ruptura de la cultura del esfuerzo y una baja
tolerancia a la frustracién que puede influir
enormemente en este proceso.

Por ultimo, la salud mental y el bienestar
psico-emocional del alumnado, asi como el
hecho de tener determinadas habilidades
sociales, es un factor determinante a la hora
de saber enfrentarse a este cambio.

Factores relacionados con la

“Dimension educativa y académica”:

La ledislacién educativa cambiante es

un factor desestabilizador del sistema
educativo, especialmente en el caso

espaiiol. Los cambios de leyes educativas
provocan modificaciones en los planes de
estudio, en las materias a impartir en cada
curso, especialidades que deben asumir

el profesorado, etc. Todo ello dificulta
consolidar a lardo plazo proyectos educativos
y metodologias, causando mayor inseguridad
y desestabilizacion tanto en profesorado
como en alumnado y familias.

Las diferencias curriculares, metodoldgicas
y de dindmica entre centros de primaria

y secundaria son clave en la adaptacién a
este cambio. Un aumento en la carda de
trabajo y en la exigencia en la consecuciéon
de resultados, un aumento en el nimero

de profesorado referente, la aparicién de
nuevas materias y el cambio en la estructura
y dindmica de las clases en la etapa
secundaria puede condicionar enormemente
el rendimiento académico del alumnado que
llega.

La brecha de aprendizaje dentro del aula,
producida por parte del alumnado que

llega a secundaria con grandes deficiencias
en habilidades y conocimientos basicos,

que debian haber adquirido en primaria,
necesariamente condiciona sus posibilidades
de adaptaciéon y de consecucién de logros y
afecta al conjunto de estudiantes. Esto, se
suma a un profesorado que debe atender

a un numero mayor de alumnado, a los

que dedica menos horas de docencia que el
profesorado de primaria, y que no tiene la
oportunidad de conocer en profundidad las
necesidades y caracteristicas particulares de
cada una de las personas a las que ensefa.

Por dltimo, una buena predisposicién
del profesorado de secundaria a la hora
de innovar en sus practicas educativas,
tener acceso a formacion pedagdgica y
de metodologias activas e innovadoras,
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fomentar la motivacién docente, evitando
la sobrecarda, frustracion y la excesiva
rotacion, favorecen que el alumnado

esté motivado y pueda adaptarse a los
cambios, denerando un clima positivo en
el aula desde un inicio.

Factores

“Socioeconomicos”:

Las politicas publicas y la gestion de los
recursos orientados al Aambito educativo
son determinantes para compensar

los factores socioecondémicos de los
entornos mas vulnerables. En aquellos
contextos de mayor complejidad es
fundamental poder contar con mas y
mejores recursos (econdémicos, materiales,
humanos, de infraestructuras...), para
compensar la desigualdad estructural

a la que hace frente su comunidad y
afrontar, en concreto, los retos que
tiene por delante su alumnado. Sin
embardo, en muchos de los casos, es
precisamente, al contrario, siendo estos
centros educativos los que menos apoyos
y recursos tienen, debiendo afrontar su
labor educativa con mayores dificultades
y obstaculos que escuelas con mayores
recursos. El alumnado escolarizado en
centros de alta complejidad presenta el
doble de probabilidades de abandonar
prematuramente los estudios que los
escolarizados en otros centros ©b,

La formacién previa y el nivel cultural

de la familia del alumnado son factores
importantes, pues pueden influir en

el valor que se le da a la educacién y

a la escuela como motor del ascensor
educativo y social, y, también, a la hora de
poder acompanar al estudiante, desde el
hogar, en su proceso educativo.

La situacién socioecondémica de la
familia del alumnado puede favorecer

u obstaculizar la transiciéon educativa.
La inestabilidad en el hogdar, la falta de
apoyos y redes y el estrés financiero,
entre otras, puede provocar ademas de
malestar e incertidumbre en los nifios y
nifias, una desventaja evidente a la hora
de acceder a determinados recursos y
oportunidades, no solo educativos, sino
también de necesidades basicas (vivienda,
alimentacion, salud...) que condicionan
inevitablemente su proceso educativo y
su bienestar emocional.

En resumen, podemos entonces afirmar

que para que se dé una transicién

educativa positiva, con lo que ello implica,
especialmente en contextos de alta
complejidad, se debe atender, por lo tanto,
conjuntamente desde los distintos agentes
implicados, todos estos factores clave que
hemos expuesto anteriormente, con un
enfoque comunitario e integral, poniendo al
alumnado en el centro y yendo mas alla de lo
meramente académico y del &mbito educativo
formal.

Para ello, haremos una aproximacion del
papel que la educacién no formal, con sus
diferentes metodologias y enfoques, puede
llegar a jugar, tanto en el proceso de la
transicion educativa, como a la hora de
prevenir el absentismo y el abandono escolar
temprano de la educacion por parte del
alumnado mas vulnerable.

Centros de alta
complejidad:

Se trata de centros con un
numero significativo de
alumnado en situacion de
vulnerabilidad educativa,

que manifiestan una serie de
dificultades u obstaculos

a lo largo de su trayectoria
escolar; dichos obstaculos,
personales y sociales, dificultan
la posibilidad de aprovechar
suficientemente la ensennanza
dentro del aula y el contexto
escolar en general. En una
mayoria de casos, coincide con
centros educativos situados

en habitats desfavorecidos
socialmente y con un alumnado
perteneciente a familias con

un bajo nivel socioeconémico y
educativo ¢?,
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LA EDUCACION NO FORMAL EN EL AMBITO DE LA TRANSICION

La educacién, en todas sus formas, juega un
papel crucial en el desarrollo humano y en

la formacion de las sociedades. A menudo,

se clasifica en tres categorias principales:
educacion formal, educacién informal y
educacion no formal. Cada una de estas formas
de educacion tiene sus propias caracteristicas
distintivas y contribuciones al proceso
educativo.

Segun Coombs ©?, la educacion formal se
refiere al sistema estructurado y organizado
de aprendizaje que se lleva a cabo en
instituciones educativas reconocidas, como
escuelas, colegios y universidades. Este tipo de
educacién se rige por programas académicos
establecidos, curriculos definidos y estandares
de evaluacién formales. La obtencién de titulos
y certificaciones es una parte integral de la
educacion formal, y su objetivo principal es
preparar al alumnado para roles especificos en
la sociedad y en el mercado laboral ©¥,

Por otro lado, Vazquez ©® define la educacién
informal como el proceso continuo de
aprendizaje que ocurre a lo lardo de la vida a
través de experiencias cotidianas, interacciones
sociales y practicas culturales, “la educacion
concebida como aprendizaje controlado, es un
proceso de capacitacion para la autoeducacion a
lo largo de toda la vida, y principalmente dentro
de los espacios y con enfoques y recursos no
formales” ©9. Esta forma de educacién no esta
estructurada ni planificada deliberadamente,
sino que se produce de manera espontidnea

y no intencional. Sin embardo, creemos que
siempre se da intencionalidad, pero ella

puede no estar tan manifiesta o explicita,

sino que opera en lo latente. Las personas
adquieren conocimientos, habilidades y valores
a través de actividades como la observacion,

la experimentacion y la participacién en
comunidades y grupos sociales ¢,

Finalmente, La educacién no formal comprende
una amplia variedad de actividades educativas
ordanizadas y sistemdaticas que se llevan a
cabo fuera del sistema educativo formal ©©,

A diferencia de la educacién formal, que

se centra principalmente en el contenido
académico, la educacién no formal se dedica

a proporcionar aprendizajes especificos y
practicos a grupos particulares de la poblacién
en entornos diversos y flexibles. Este tipo

de educacién puede incluir programas de
capacitacion laboral, cursos de desarrollo

personal, actividades extracurriculares y
talleres comunitarios, entre otros ©7,

Segun Coombs ©?, la educacién no formal

se refiere a cualquier actividad educativa
ordanizada y sistematica que se realiza fuera
del marco del sistema educativo formal, dirigida
a subgrupos especificos de la poblacién. Esta
definicién se enfoca en el conocimiento y

la poblacion a la que se diridge esta practica
educativa, con fines particulares de aprendizaje.
Por otro lado, Vazquez ©® sugiere que la
educacion no formal y la formacién permanente
son caracteristicas propias de la modernidad,
donde todo aprendizaje adquiere un significado
propio dentro de la sociedad cognitiva actual.
En linea con estas ideas, Brambilla, Gonfiantini
e Ibarra ©®® argumentan que la educacién no
formal representa una estrategia social que
busca ofrecer alternativas al sistema escolar,
permitiendo el acceso a bienes culturales que
complementan o amplian los conocimientos

y competencias excluidos o limitados por

el sistema formal. Esta forma de educacion
también responde a las crisis educativas
actuales y busca proporcionar espacios para

la adquisiciéon de saberes y bienes culturales

a lo lardo de toda la vida, promoviendo la
integracién entre el saber académico y las
demandas sociales.

Es importante destacar que estas
tres formas de educacion no son
mutuamente excluyentes, sino que

interactiuan y se complementan
entre si en el proceso educativo
global.

La educacion formal proporciona la base
académica y la certificacién necesaria para

el avance profesional y académico, mientras
que la educacién informal y no formal ofrecen
oportunidades para el aprendizaje experiencial,
el desarrollo de habilidades practicas y la
adquisicién de conocimientos contextuales.

A la educacioén formal y no formal les une la
intencionalidad pedagddica, la organizacion y
la sistematizacién. Mientras que las separa,
entre otros, el criterio estructural, que

plantea, en palabras de Parcerisa ©®, que: “la
educacion formal y no formal se diferencian por
su inclusion o exclusion, respectivamente, del
sistema educativo reglado o estructura educativa
jerarquizada que se orienta a la provision de
titulos académicos”.
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En definitiva, tal y cdbmo concluyen Brambilla,
Gonfiantini e Ibarra ©: “Para mejorar la

calidad de la prdctica educativa, es necesario

estar alerta, evaluando los procesos e N '
identificando los momentos de intervencion, ,
aumentando o disminuyendo los grados de —_—ar

sistematizacion o formalizacion para lograr los
objetivos propuestos”.

La escuela se enfrenta a nuevos desafios, como
la conflictividad, la integracion de la poblacién
migrante y el fracaso escolar. En respuesta,

se busca promover la integracién, fomentar

la convivencia y prevenir la exclusiéon social,
considerados como los pilares de la educacion
en el siglo XXI, segun las directrices de la Unién
Europea.

Para lograr una educacién que forme individuos
capaces de adaptarse a un mundo en constante
cambio, se requiere la coordinacion de todos

los agentes formativos. Esto implica superar las
pedagogias tradicionales y adoptar un enfoque
cooperativo, dialégico y social en la ensefianza.

Como sefialan Romans, Petrus y Trilla “®:
"No se trata solo de que se incorporen
metodologias que se han demostrado muy

rentables desde los dmbitos no formales para MetOdOIOQ.iaS
favorecer la integracion y la participacion de educacion
social. Se trataria de incorporarlas también no formal

en los propios curriculos de trabajo especifico
en las diferentes dreas que apoyan estos
objetivos que, en ocasiones, quedaron relegadas
a la transversalidad y a las que no se prestan
suficiente atencion'. Este es un trabajo que
deben realizar tanto profesionales como
agentes educativos, cuya colaboracién con

los maestros/as es fundamental. "Solo la
incorporacion de esta filosofia evitard que este
tipo de acciones permanezcan en la anécdota

o sucumban a las tentaciones de la regulacion
excesiva, el encorsetamiento y la rigidez propia
de los programas educativos', enfatiza Romans y
colaboradores “°,

e

Existen diversas metodologias utilizadas

en la educaciéon no formal, disefiadas para
fomentar el aprendizaje activo, participativo
y experiencial. Algunas de las metodologias
mas comunes incluyen:
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El aprendizaje
basado en
proyectos

El aprendizaje
cooperativo

El aprendizaje
servicio

Los talleres
y actividades
practicas

El aprendizaje
experiencial

El aprendizaje
basado en
problemas

La mentoria
y tutoria

El aprendizaje
informal en
la comunidad

.

Se trabaja en proyectos practicos que abordan
problemas reales, lo que permite aplicar
conocimientos y habilidades en contextos
significativos.

Ly resolver problemas.

Se fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion
entre los/as participantes, quienes trabajan
conjuntamente para alcanzar objetivos comunes

J

Vs

B

Se realizan actividades de servicio a la comunidad
mientras adquieren conocimientos y habilidades
relevantes. Esto permite que el aprendizaje tenga
un impacto positivo en la sociedad.

.

Se utilizan actividades practicas, como juegos

de rol, simulaciones, debates y ejercicios
practicos, para facilitar el aprendizaje activo y la
participacion de los/as participantes.

-

Se enfatiza el aprendizaje a través de la
experiencia directa, donde los/as participantes
participan en actividades practicas y reflexionan
sobre lo que aprendieron.

.

Los/as participantes se enfrentan a problemas
o desafios auténticos y trabajan para encontrar
soluciones, lo que les permite desarrollar
habilidades de resolucion de problemas y
pensamiento critico.

L

Se establecen relaciones de mentoria entre
participantes mas y menos experimentados/as,
lo que permite la transferencia de conocimientos
y la orientacion personalizada.

r

Se aprovechan los recursos y espacios de la T
comunidad para facilitar el aprendizaje, como
museos, bibliotecas, parques y centros culturales.
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En estas metodologias el aprendizaje no se
limita a las cuatro paredes del aula; se extiende
a la comunidad, donde los y las estudiantes se
convierten en agentes de cambio al participar
en actividades de servicio que benefician a
otros. Desde el aprendizaje basado en proyectos
hasta el aprendizaje cooperativo, estas
metodologias comparten un enfoque centrado
en el/la estudiante. Aqui, el aprendizaje es
activo y experiencial, donde los/as estudiantes
se sumerden en actividades significativas que
les permiten aplicar sus conocimientos en
situaciones reales.

La colaboracién y el trabajo en equipo son
fundamentales en este enfoque. El alumnado
aprende a comunicarse, cooperar y liderar
mientras trabajan juntos para alcanzar

Aprendizaje
experiencial

Contextualizacién

objetivos comunes. Ademas, el aprendizaje

se contextualiza, haciéndolo relevante y
significativo al abordar problemas del mundo
real y participar en proyectos practicos que
reflejen su entorno y comunidad.

Pero mas alla de la adquisicién de
conocimientos, estas metodologias se centran
en el desarrollo de habilidades transversales
como el pensamiento critico, la resoluciéon

de problemas y la creatividad. Y lo hacen con
flexibilidad y adaptabilidad, ajustandose a las
necesidades e intereses del alumnado y a los
diversos contextos educativos.

Algunas caracteristicas clave de las
metodolodias de la educacién no formal
incluyen:

Enfoque en
habilidades
practicas

adaptabilidad

Caracteristicas
de las
metodologias
de educacion
no formal

Aprendizaje
colaborativo

Participacién
activa

- I

Flexibilidad y



[> Aprendizaje experiencial: las

actividades practicas y las experiencias
directas son fundamentales en

la educacién no formal. Los/as
participantes aprenden a través de la
exploracién activa, la experimentaciéon
y la reflexién sobre sus propias
experiencias.

Enfoque en habilidades practicas: la
educacion no formal a menudo se centra
en el desarrollo de habilidades practicas
y competencias relevantes para la

vida cotidiana o el trabajo. Esto puede
incluir habilidades sociales, habilidades
laborales, habilidades de resoluciéon de
problemas, entre otras.

Flexibilidad y adaptabilidad: las
metodologias de la educacién no formal
suelen ser flexibles y pueden adaptarse a
las necesidades, intereses y habilidades
de los/as participantes. Esto permite
una mayor personalizacion del proceso
de aprendizaje.

Participacion activa: se fomenta la
participacion activa de las personas
participantes en el proceso de
aprendizaje. En lugar de ser receptores
pasivos de informacion, se espera

que las participantes contribuyan
activamente, compartan ideas y
participen en actividades interactivas.

Aprendizaje colaborativo: se
promueve el trabajo en equipo y la
colaboracion. Las actividades suelen
diseflarse de manera que fomenten la
cooperacion, el intercambio de ideas y la
construccién colectiva del conocimiento.

Contextualizacion: se busca
relacionar el aprendizaje con contextos
significativos y relevantes para las
participantes. Esto puede implicar el
uso de ejemplos préacticos, estudios

de casos o situaciones del mundo real
para ilustrar conceptos y facilitar la
comprension.

Ademas, estas metodologias pueden

contribuir a reducir las brechas educativas al
proporcionar oportunidades de aprendizaje mas
igualitarias y personalizadas. Al adaptarse a las
necesidades individuales de los y las estudiantes
y alentar la participacion activa, se trabaja para
que puedan desarrollar todo su potencial y que
nadie se quede rezagado/a.

Por ultimo, estas metodologias fomentan el
empoderamiento de los y las estudiantes al
involucrarles en proyectos significativos y
actividades de servicio comunitario. Esto les
brinda la oportunidad de tener un impacto
positivo en su entorno y de desarrollar un
sentido de agencia y responsabilidad, que pueda
servir de agente catalizador para el barrio y la
comunidad.

La transicion entre diferentes etapas
educativas, como la primaria y la
secundaria, es un periodo crucial en la
vida académica de los y las estudiantes,
que puede influir significativamente

en su éxito futuro. En este contexto, la

educaciéon no formal emerge como una
herramienta invaluable para facilitar
una transicion educativa exitosa y
mejorar la experiencia educativa en su
conjunto.

Cuando hablamos de educacién no formal

en este contexto, nos referimos a aquellas
actividades educativas ordanizadas y
sistematicas que se llevan a cabo fuera del
marco del sistema educativo formal, con

el propdsito de suministrar ciertos tipos

de aprendizaje a grupos especificos de la
poblacién. Como lo define Coombs ©%, la
educacion no formal abarca una amplia gama
de actividades estructuradas que tienen como
objetivo proporcionar aprendizaje y desarrollo
personal en entornos que van mas alla de las
aulas tradicionales.

Las metodologias de educacion no formal
aplicables en el Ambito de la transicién
educativa pueden ser diversas y adaptarse a
las necesidades especificas del alumnado, las
familias y el profesorado. Esto puede incluir

la participacién del alumnado en actividades
extracurriculares, la implicaciéon de las familias
en el proceso educativo de sus hijos/as, la
colaboracion entre docentes para implementar
préacticas innovadoras en el aula, y el
involucramiento de la comunidad en iniciativas
educativas.
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La introduccion de la educacién no formal en
el ambito educativo puede ofrecer una serie de
beneficios para favorecer la transicién entre
etapas educativas. En primer lugar, estas
metodologias pueden proporcionar un enfoque
mas holistico y personalizado para abordar las
necesidades individuales del alumnado durante
periodos de cambio. Ademas, la educacion

no formal puede fomentar la participacion

de los estudiantes en su propio proceso de
aprendizaje, promoviendo la autonomia y la
responsabilidad.

Al incorporar préacticas innovadoras y
participativas en el aula, los/as educadores
pueden crear un ambiente de aprendizaje
estimulante que motive y fomente el
compromiso del alumnado con la educacion.
Asimismo, al involucrar a las familias y a la
comunidad en el proceso educativo, se establece
una red de apoyo que fortalece la transiciéon
entre etapas educativas y promueve el éxito
académico a lardo plazo.

Es importante tener en cuenta que la educacién
no formal no sustituye a la educacion formal,
sino que complementa y enriquece el proceso
educativo en su conjunto. Mientras que la
educacion formal se centra en el curriculo
académico y en la obtencién de titulos y
certificaciones, la educacion no formal ofrece
un espacio para el aprendizaje experiencial,

el desarrollo de habilidades practicas y la
adquisicién de conocimientos fuera del aula.
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BUENAS PRACTICAS DE INTRODUCCION DE LA EDUCACION
NO FORMAL PARA FAVORECER LA TRANSICION EDUCATIVA

Uno de los objetivos del Proyecto ha sido, por
un lado, denerar un espacio de trabajo donde
reflexionar sobre el proceso de transicién
educativa como elemento clave para favorecer
la continuidad y permanencia en el sistema
educativo de alumnado en situacién de mayor
vulnerabilidad, y, por otro, el de extraer las
claves metodoldgicas de la educacion no formal
que promueven esta prevencion del absentismo
escolar y el abandono escolar temprano.

En este capitulo se presentan una serie de
experiencias y buenas practicas que dan cuenta
de cémo poner en practica las metodologias

de la educacion no formal para hacer frente a
los retos presentados en el andlisis realizado
previamente.

Para ello, vamos a presentar dos casos de éxito
que pueden ayudar a visualizar y resumir las
conclusiones extraidas a lo largo del proyecto
y que muestran de qué manera el trabajo en
red, con una mirada integral y comunitaria,

e incluyendo la perspectiva de la educacién

no formal, deneran cambios significativos en
las comunidades educativas de entornos de
mayor vulnerabilidad socioeconémica. Ademas,
dedicaremos un apartado a introducir el mapeo
de buenas practicas que hemos desarrollado
durante el Proyecto, en el que se reflejan
distintos programas y proyectos, promovidos
por agentes clave y en diferentes contextos,
paises y regiones, con el objetivo comun de
favorecer la transicion educativa positiva y la
reduccion del abandono escolar temprano.

El proyecto educativo del IES Las Loma tiene
como uno de sus objetivos apoyar al alumnado
en la transicién de primaria a secundaria
para lograr un cambio de etapa exitoso.
Ademas, realizan un trabajo en red con los
centros educativos de primaria adscritos, de
los que proviene su alumnado, y una labor de
coordinacioén con la administracién publica
(area de absentismo del Ayuntamiento de
Alicante, centros sociales, etc.).

Por otro lado, la Fundacién Ayuda en Accién

a través de su programa Escuela que Rompe
Barreras realiza una intervencién educativa
dentro de las propias escuelas de primaria

y secundaria, trabajando dentro de centros
educativos de alta complejidad en el que se
presentan los retos y dificultades mencionados
anteriormente. Especificamente, se trabaja en
diferentes acciones, en colaboracion con el IES
Las Lomas, para disminuir el absentismo y
favorecer una buena transicién, con acciones
que pasan por cambiar la visidon de alumnos

y alumnas con respecto a la educacion, pero
sobre todo de las familias; y es una labor que se
intenta abordar desde dentro, en coordinacién
con las otras ordganizaciones sociales, docentes
y profesionales que intervienen en el &mbito
educativo. Asimismo, Ayuda en Accién cuenta
con una duia metodolodgica sobre transicion
educativa que aborda cuestiones concretas a la
hora de intervenir en este proceso.

Por lo tanto, este caso nos sirve para reflejar
la estrecha colaboracién entre dos agentes
clave como es un centro educativo (educacion
formal) y una entidad social (educacién

no formal) que, gracias a su estrecha
colaboracion, buscan fomentar la permanencia
en el sistema educativo del alumnado y la
implicacion de las familias en su proceso de
ensefianza-aprendizaje, a la vez que fomentan
el compromiso de las familias y mejoran la
motivacién del profesorado.

Las basadas

en diferentes metodologias
provenientes de la educacién no
formal y sobre las que se basa esta
intervencion son:



https://ayudaenaccion.sharepoint.com/sites/intranet/edt/imp/ISE/ISE/Estrategia de Educaci%C3%B3n/Caja_herramientas/4.2.3.2_evento_transici%C3%B3n/Guia/AEA Gui%CC%81a vf.pdf

Se organiza una jornada en la que alumnado y familias pueden ir a conocer
las instalaciones del centro educativo y a los y las profesionales que
trabajan en él, con una visita guiada y una charla informativa donde pueden
conocer mas en detalle el funcionamiento y las caracteristicas del centro,
fomentando, a su vez, el aprendizaje experiencial con dindmicas que les
permiten familiarizarse con el nuevo entorno.

Para fomentar la participacion del alumnado y que se conozcan entre

ellos y ellas. Se trata de generar actividades de ocio, con un componente
educativo, en las que participa alumnado, familias y comunidad. Estas
actividades van desde la organizacion de una carrera solidaria, un taller de
magquillaje y disfraces durante la fiesta de carnaval o un juego cooperativo
entre alumnado de primaria y secundaria, tipo scape-room, sobre la tematica
de cuidado del medioambiente y cambio climatico. En dichas actividades
se busca que participe estrechamente tanto alumnado de ultimo curso

de primaria, como alumnado de primer y segundo curso de secundaria,

de manera que se establecen relaciones y el alumnado de secundaria se
convierte en un referente conocido por parte del alumnado que el préximo
ano formara parte de su escuela, ademas de fomentar el aprendizaje
cooperativo y el aprendizaje servicio.

El alumnado de primaria acude como publico a ver una obra de teatro

de estudiantes de ultimo curso de secundaria, lo que sirve para seguir
acercandose al centro y a su alumnado, que les acoge, y conocer las distintas
actividades que ofrecen desde el centro, dando importancia a los talleres
extracurriculares y su valor educativo.

El alumnado de 6° de primaria suele tener muchas dudas relativas a las
nuevas normas, sanciones, la permisividad o no del uso del mévil, las
asignaturas, el funcionamiento de los recreos, posibles conflictos con el
alumnado de cursos superiores, viajes, excursiones, y otras actividades. A
través de una presentacion grupal, en el que se fomenta la participacion

con dindmicas grupales, se intenta despejar esas y otras dudas que puedan
surdirles, ademas de denerar un clima de confianza para que ese canal de
comunicacién continude abierto. En estas charlas se cuenta con el testimonio
de alumnado del centro de secundaria que les hablan de su experiencia
personal para dar una vision mas cercana y diversa y que desempefian el rol
de mentores para el nuevo alumnado.
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A través de la figura de un/a psicdloga especializada, proporcionada por
Ayuda en Accion, que trabaja dentro de los centros educativos tanto de
primaria como de secundaria y se convierte en una figura constante y
referente, incluso en el cambio de etapa. La atencién se lleva a cabo tanto
con alumnado de primaria como de secundaria, pero es especialmente en

la etapa de secundaria cuando mas demanda existe de este servicio, dado
que durante la adolescencia es donde mas problemas surgen derivados

de la situacion socioeconémica que viven, de problemas identitarios o

de un posible malestar psico-emocional. Se trabaja a través de sesiones
individuales, que sirven de apoyo especializado siempre en coordinacion con
profesorado, tutores, y servicios de orientacion. El objetivo es poder ayudar
al alumnado, adaptandose a sus necesidades y fomentando la adquisicién
de habilidades practicas. Esta figura de apoyo se ampara en las bases

de la educacién no formal para intervenir con el alumnado y lograr su
implicacién, confianza, y, sobre todo, que sientan que cuentan con un apoyo.

Para facilitarles herramientas que puedan utilizar en clase y que puedan
llegar a denerar cambios actitudinales. El psicélogo/a es el encargado de
ofrecer este servicio al profesorado, para que puedan promover en el aula
una serie de técnicas con el alumnado que presenta mayores dificultades
como son: la técnica del modelado (definiendo un modelo de conducta
positivo y reforzando esas actitudes); el refuerzo positivo de pequenios logros
y avances, en lugar de simplemente castigar lo nedgativo; el counselling,

a través de una escucha activa y desde el asesoramiento; asi como el
planteamiento de objetivos a corto plazo, orientando la motivacién hacia un
cambio cercano y real.

Para trabajar la atencidon plena desde temprana edad y favorecer un buen
clima en el aula. Se trabaja a través de juegos y cuentos que les permitan
practicar la respiracion, las sensaciones corporales y la relajaciéon mediante
acciones como la presidén-distension de los musculos. Se trata, ademas,

de crear un espacio dedicado a la calma, dotando a la clase de un lugar al
que acudir en los momentos en los que se encuentren mas agitados o para
el alumnado con un perfil mas activo. Este espacio es especialmente util
cuando vuelven del recreo, dado que es el momento en el que suelen estar
mas agitados. Se trabaja principalmente con alumnado de primaria, pero en
edades mas avanzadas, incluida la etapa de secundaria, se trata de intercalar
ejercicios basicos de 5 minutos, practicas con los sonidos o con el tacto,
con la explicacién de los fundamentos. La clase se debe hacer de forma
participativa y enfocada a los problemas reales del alumnado: exaAmenes,
familia, amigos, futuro.
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Ayuda en Accion trabaja esta técnica con alumnado de dltimo ciclo de
primaria como un medio para abordar la resolucion de conflictos, fomentar
la adquisicion de valores y denerar formas de comunicacion asertivas.
Ademas, es fundamental la coordinacion con el centro de secundaria,

de manera que el equipo directivo y de orientacién sepa quiénes son

los alumnos/as mediadores/as que transitan de 6° de primaria a 1° de
secundaria, para que se tenga en cuenta su trayectoria y se considere su
futura integracién en la mediacion que se realiza desde el nuevo centro.

————

Con el objetivo de mejorar la convivencia, y potenciar las habilidades sociales.
Se realizan principalmente con alumnado del dltimo ciclo de primaria,
durante horario lectivo, en las tutorias, y previamente planificado con el
docente. La participaciéon de los tutores y tutoras es clave para ampliar
aprendizajes y conocer conductas para tener en cuenta en su alumnado

en el trabajo grupal. La metodologia es de clases dinamicas, participativas,
haciendo referencia a elementos de su entorno, en la que aparecen figuras

y referentes de diferentes culturas. En el uso de referencias cercanas es
relevante hacerlo con perspectiva de género con la participacién de antiguas
estudiantes de diferentes origenes culturales y etnias, para reforzar
especialmente entre las alumnas que continiden estudiando. La parte

mas interesante de la presentacion es la participacion del alumnado, sus
opiniones, que deneran debate, y su interaccién con otros comparneros/as,
que permite valorar cdmo se relacionan y observar las dinamicas internas
del grupo, ademas de denerar aprendizaje.

A través de la deneracion de planes comunitarios y servicios de orientacion
a familias, asi como un espacio exclusivo para asesorar y apoyar a familias
en situacion de especial vulnerabilidad y con alumnado que se encuentra en
un mayor riesgo de absentismo y abandono escolar temprano. Ademas, se
busca, a través de diversas actividades como charlas informativas, jornadas
y fiestas de fin de curso en el que se les invita a participar, generar talleres
o espacios formativos especificos de interés paras ellas. Una de estas
actividades son las clases de espaiiol y competencias clave para familias
migrantes, ofrecidas desde el IES Las Lomas y Ayuda en Accion, de manera
que se les vincula con el centro educativo, haciéndoles participes directos,

y siendo, ademas, referentes positivos también para sus hijos e hijas que
ven como sus padres estudian. Asimismo, en este trabajo con familias se
fomenta la creacién y consolidacién de AMPAS (Asociacién de Madres y
Padres del alumnado) / AFAS (Asociacion de familias del alumnado) en

los centros educativos, acompaiandolos y guidndolos en el proceso para
que sean ellas y ellos mismos y constituidos como asociacién, desde donde
propongan y lideren muchas de las acciones vinculadas con familia y con la
comunidad en su conjunto.

Guia de transiciones educativas

37



Si quieres consultar la guia para acompanar AMPAS que fomentan una

educacion inclusiva ver aqui: enlace

La dimensién de los retos que se plantean requiere un trabajo conjunto de

la comunidad educativa y otros agentes, de manera que, en este caso, tanto
el IES Las Lomas como la Fundacién Ayuda en Accién trabajan juntamente
con:

e Centros educativos de primaria: es fundamental que haya una
comunicacién constante y un trabajo en red con estos centros, de
manera que la coordinacion en el traspaso del alumnado sea la maxima
posible. Es importante planificar y ejecutar las intervenciones y acciones
conjuntas mencionadas anteriormente, hacer seguimiento de alumnado
con especial dificultad, realizar el traslado de expedientes, etc. Ademas, se
busca trabajar en la creacién de los nuevos grupos de aula de secundaria
con coherencia y en colaboracién con los centros de primaria, teniendo
en cuenta que la falta de una transicion estructurada afecta a la
dinamica de aprendizaje y puede denerar dificultades en la interaccién
entre estudiantes. A través de reuniones con el profesorado de primaria,
se configuran los grupos segun las amistades, intereses del alumnado
y las recomendaciones fruto de la experiencia previa de los centros de
primaria.

o Equipos de orientacion: trabajando la programacién conjunta para la
atencion individual y actividades grupales de caracter preventivo.

© Administracion publica: En el caso de la ciudad de Alicante, existe el
Departamento Técnico de Prevencién de Absentismo Escolar encardgado
de la prevencion, resoluciéon y seguimiento de los casos de absentismo
escolar con la que es primordial coordinarse, mediante reuniones
periddicas para comentar los casos y los avances producidos en el
sedguimiento de cada uno. Ademas, es fundamental poder trabajar en red
con otros recursos publicos de interés como servicios sociales o centros
de salud, especialmente para la posible derivaciéon de casos a salud mental
infantil.
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Contar con personas referentes en ese momento
de cambio, pudiendo tener espacios para que

el alumnado de primaria conozca al nuevo
profesorado y al alumnado con el que va a
compartir espacios y trabajo.

Que se familiaricen con el centro, no sdlo en lo
relativo a lo académico y curricular, sino también
a las dinamicas y cultura propia del centro, asi
como a sus instalaciones, que puedan resultarle
familiares al llegar.

Contar con figuras de apoyo especializado e
individual tanto para familias como para el
alumnado, especialmente para aquellos que
cuentan con mayores dificultades.

La importancia de aplicar un enfoque preventivo
en la transicién Primaria-Secundaria a través

de la promocion de la resolucion de conflictos,
favoreciendo un buen clima en el aula y en el
centro en su conjunto, y atendiendo posibles
problemas o dificultades psico-emocionales del
alumnado.

Caso L’Albero della Vita

Varcare la Soglia es un programa nacional de

la Fundacion I'Albero della Vita para la lucha
contra la pobreza educativa, activo desde 2014 en
las ciudades de Milan, Palermo, Génova, Perugia,

Protagonismo del alumnado. Las acciones
planteadas favorecen que el alumnado se
sienta participe de su aprendizaje y tenga voz
en el centro educativo, comprometiéndose

e implicAndose mas y, por consiguiente,
generando una mayor asistencia y desempeio
en las aulas.

Liderazgo del equipo directivo como motor de
cambio y denerador de propuestas innovadoras
para trabajar la transicion y prevenir el
abandono temprano. Es fundamental contar
con un equipo motivado y comprometido con
capacidad para liderar proyectos educativos
atractivos y adaptados a su contexto y realidad y
que, a su vez, pueda transmitir a su profesorado
ese espiritu y esa pasion por su trabajo.

Formacion continua al profesorado como
elemento clave para fomentar que apliquen
practicas innovadoras, adaptadas a la necesidad
de su alumnado, que motive el aprendizaje y que
favorezca la inclusién de alumnado con mayores
dificultades.

Catanzaro y Napoles. El programa se basa en

la intervencién colectiva con el nucleo familiar,
acercando un enfoque que reconoce el potencial
de la familia y el alumnado y las capacidades
tanto para salir de la situacién de pobreza, como
para ser un recurso dentro de su comunidad.

comunidad.

La deneracion de una red de proximidad:

el refuerzo de las interacciones sociales para
apoyar a la comunidad, crear conexiones . .
entre las mismas familias, permitirles hablar La orientacion
de problemas comunes y sentar las bases < ..
de una red de proximidad y sentimiento de inserci6n laboral:

a la formacion e

centrada en el
desarrollo o

r

familias obtener

El apoyo material: La intervencion
que permite a las se basa en

reactivacion de

las capacidades de
empleabilidad de
los beneficiarios del
proyecto, generando
competencias para

B cuatro eies la busqueda activa
. de trabajo: de empleo.
tanto alimentos
€como, en caso
necesario, L Y
productos de -
higiene y material El apoyo socioeducativo: que a través
escolar ORI cubrir de entrevistas individuales y visitas a
sus necesidades. domicilio ofrece a las familias un itinerario

de orientacion y tutoria por parte de
figuras educativas profesionales. Este eje
tiene por objeto apoyarles en el proceso
de readquisicion de sus competencias y
su consiguiente empoderamiento.
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Junto con todo esto, y especificamente como
uno de los objetivos de su intervencion, se
busca combatir el absentismo y el abandono
escolar en estos contextos socioeconémicos
desfavorecidos. Las actividades clave de la
intervencién en este &mbito son:

o Taller "ImpariAmo”: El taller extraescolar
de alta intensidad, organizado diariamente,
tanto en los espacios de la entidad como en
los centros educativos, permite potenciar
las habilidades docentes y fomentar la
motivacién de alumnado de 6 a 13 aiios,

a través de actividades lidico-educativas
durante todo el curso escolar y durante
los meses de verano. Tiene como objetivo
reforzar la autonomia escolar, reducir

los déficits de aprendizaje, reforzar la
motivacion para el estudio, reforzar

las competencias blandas, a través de

la consolidacién de los conocimientos
fundamentales y basicos del aprendizaje.
Se utiliza una metodologia basada en la
educacién entre iguales, el aprendizaje por
descubrimiento, el aprendizaje cooperativo,
etc., con actividades vinculadas con el arte
y la musica, incluyendo viajes educativos
para descubrir el territorio y lugares
culturalmente relevantes.

@ Talleres de co-planificacion con docentes:
con el objetivo de identificar metodologias
didacticas innovadoras de educacién no
formal para aplicar en las aulas.

e Talleres para reforzar las habilidades
interpersonales del profesorado:
abordando estrategias para mejorar la
resolucién de problemas en el aula, técnicas
de dgestion de conflictos, verbalizacion,
reconocimiento y destién de emociones.

e Itinerarios socioeducativos en el aula:
un equipo de educadores trabaja con el
profesorado, en el aula y durante el horario
escolar, con el objetivo de intervenir en
las relaciones de grupo dentro del aula
para promover el bienestar individual
y cooperativo a través de momentos
de discusién y aprendizaje, utilizando
metodologias de la educacién no formal.

o Taller de talentos: Para apoyar la calidad
de la orientacion educativa y prevenir el
abandono escolar, se realizan visitas a la
realidad artesanal del territorio; encuentros
con jévenes artesanos y emprendedores,
que gracias a su propia trayectoria pueden
influir positivamente en los y las jovenes
con historias de éxito. Adema4s, se ordanizan
laboratorios practicos para realizar
prototipos artesanales y que el alumnado
pueda experimentar.

(€}

(€}

Talleres de teatro: De la mano de expertos
artistas que acompafan a alumnado de 13

a 17 anos hacia el mundo del arte teatral
con el objetivo de fomentar la inclusiéon y
potenciar la dimension emocional y creativa,
de manera que construyan conscientemente
habilidades y herramientas para lograr su
propio bienestar, necesarias para cualquier
tipo de aprendizaje.

Talleres de refuerzo de las habilidades
STEAM: Taller de refuerzo del aprendizaje
en disciplinas STEAM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria, Arte y Matematicas),
especialmente crucial para superar la
brecha en competencias digitales. A través
de un método de aprendizaje que propicia
la practica (action learning), el alumnado

es guiado en un camino que estimula el
pensamiento critico y computacional, donde
la experimentacion es capaz de reforzar

los aprendizajes de conocimiento y los
conocimientos relativos a la innovacién y a la
alfabetizacion digital.

Actividad deportiva: Actividades deportivas
(atletismo, baloncesto, voleibol, futbol, danza,
etc.) dentro de los centros escolares, fuera
del horario lectivo, con la orientacién de
educadores y especialistas de asociaciones
deportivas locales, con el objetivo de
promover el bienestar psicofisico de las
nifas y los nifos y los valores vinculados al
deporte (compromiso, lealtad, perseverancia,
protagonismo/activismo y respeto de las
normas).

Sesiones individuales con las familias:
para acompanfar la crianza con el fin de
favorecer la relacién familiar y apoyarles
en el tratamiento y la resolucién de los
problemas que experimentan sus hijos/
as durante su desarrollo o que surden en
determinados momentos de transicion.

Taller para ninos de 3 a 5 anos "Viaggio
in Prima Classe": de la escuela infantil

a la escuela primaria. El éxito de una
buena transicién en esta etapa repercute
positivamente tanto en el desarrollo de

la infancia como en la prevencién del
futuro fracaso escolar y el absentismo. La
implicacion de las familias en la transicion y
la trayectoria educativa de sus hijos e hijas
es fundamental. Aqui los y las educadoras
que intervienen en la escuela trabajan a
través de laboratorios y talleres tematicos y
experimentales con padres e hijos.

Organizacion de eventos: para familias,
alumnado y escuelas, abiertos a toda la
comunidad, con motivo de fiestas, dias
nacionales e internacionales, o sobre
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diferentes tematicas sobre derechos civiles,

medio ambiente, etc. con el objetivo de
aumentar el sentido de pertenencia a la

comunidad y promover la ciudadania activa.

Trabajo en red: La Fundacién 1'Albero della

Vita forma parte de la REP (red educativa

de proximidad) que, con el Observatorio del

abandono escolar, los centros escolares,

el ayuntamiento, el servicio social local

y las asociaciones locales, detecta el
fenémeno del absentismo y el abandono
escolar prematuro, planifica y ordaniza las
intervenciones, comprueba las acciones

emprendidas y, en definitiva, interviene en el

proceso de la transicién para favorecer un
cambio de etapa positivo en el alumnado.

Intervencion socio-educativa con un
enfoque holistico dirigido a toda la
unidad familiar.

Generar sentido de pertenencia a la
comunidad y a la escuela.

Utilizacion de acciones y metodologias

de educacién no formal para la
potenciacion de las habilidades
blandas de alumnado, familias y
docentes, a través de actividades
ludico-educativas dentro y fuera de la
escuela.

Acompainamiento y apoyo a
alumnado, por figuras especializadas,
para un pasaje exitoso en las fases de
transicion educativa.

Protagonismo de las familias en la
trayectoria educativa del alumnado.

Trabajo en red con todos los actores
implicados a la hora de abordar

la prevencion y la lucha contra el
absentismo y el abandono escolar
temprano.

Otros casos de buenas practicas:
Mapeo de experiencias

Uno de los resultados del Proyecto ha sido
denerar un mapa de experiencias y buenas
préacticas relativas a la transicién primaria-
secundaria y al trabajo realizado desde centros
educativos, administraciones publicas y
entidades sociales para prevenir el absentismo y
el abandono escolar temprano.

Para recoger esta informacion generamos

una encuesta con una bateria de preguntas,
asi como aldgunas entrevistas dirigidas, que
hicimos llegar por diferentes canales a diversas
instituciones dentro de Espafa y de Sicilia-
Italia, obteniendo como resultado un mapa de
buenas practicas con la informacién clave que
puede ayudar a visualizar las principales lineas
de accidn, sus claves y las evidencias de éxito
experimentadas en cada uno de los proyectos
analizados.

El mapa, que consta de 24 proyectos, esta en
inglés y puede ser consultado en el siguiente
enlace.

Ademas, para la realizacién de los talleres
participativos llevados a cabo tanto en Espaia
como en Italia, elaboramos unas fichas resumen
con toda la informacion de interés de algunos
de los proyectos que aparecen en el mapa y
otros que no se incluyeron, y que consideramos
pueden ser relevantes por su enfoque innovador,
por su replicabilidad o por contener acciones
que abordan una necesidad no cubierta, o que
contempla de manera relevante alguno de los
factores clave mencionados anteriormente.
Estas fichas, cuyos proyectos vienen promovidos
por entidades sociales, centros educativos y
administracion publica, se pueden visualizar en
el siguiente enlace.
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CONCLUSIONES

A lo largo de esta guia, hemos pretendido
abordar la problematica del absentismo escolar
y del posterior abandono escolar temprano en
Espaiia e Italia. En primer lugar, ponemos el
foco en las principales causas que la producen
y en la importancia de abordar la transiciéon
entre etapas educativas, concretamente en
primaria-secundaria, como elemento clave a
la hora de prevenir dicha problematica, que

se presenta, en mayor medida, en contextos

de vulnerabilidad socioeconémica y que sigue
impactando negativamente al alumnado de
algunos paises de la Unién Europea como son
Espana e Italia.

La premisa principal sobre la que parte la
presente guia es que el absentismo escolar es
uno de los primeros indicadores de un posible
abandono escolar temprano. Ademas, la

falta de asistencia regular a la escuela puede
resultar en dificultades académicas, provocar
una desconexion con el proceso educativo y,
en definitiva, tener un impacto negativo en la
salud mental y el bienestar emocional de los y
las estudiantes, asi como en el clima escolar
en deneral. En este sentido, los momentos de
transicién escolar son un punto critico en

la continuidad educativa, puesto que si se da
de forma exitosa aumentara la probabilidad
de garantizar la permanencia en el sistema
educativo del alumno/a y un aumento de sus
oportunidades futuras.

Tal y como hemos podido ver a lo largo del

proyecto y a través de la bibliografia consultada,

hay una serie de factores clave a tener en
cuenta cuando se abordan las causas del
absentismo y el abandono escolar temprano,
relacionados directamente con la dimensién
personal, la dimensién educativa-académica

y la dimension social del alumnado. Estos
factores, que intervienen especificamente en el
proceso de transicion, y que, segun el contexto,
pueden propiciar o desfavorecer un cambio de
etapa educativa exitoso, deben ser abordados
desde distintos Ambitos e involucrar a todos
los agentes que forman parte de la comunidad
educativa en su conjunto.

Por lo tanto, toda intervencion que se

plantee para abordar esta problemaética debe
contemplar la participacién del profesorado,
alumnado, familias, administracién publica y
entidades sociales presentes en la comunidad.
Es, precisamente, a raiz de este trabajo en
red, desde donde nacen iniciativas como

las planteadas a lo lardo de este proyecto y
que pueden dar respuestas a los retos que

se presentan en centros educativos de alta
complejidad, favoreciendo la generacién de
oportunidades del alumnado que asiste a estos
centros.

Uno de los objetivos centrales que tiene

el proyecto y que abordamos de manera
exhaustiva en la duia, es poner en valor y
reconocer la importancia de las metodologias
de educaciéon no formal para atender estos
retos. Estas metodologias ofrecen un enfoque
flexible y participativo que complementa y
enriquece la educacion formal, permitiendo asi
abordar de manera mas efectiva las necesidades
individuales y los desafios especificos que
enfrentan las y los estudiantes durante este
periodo de transicién.

. oK *)?

Por un lado, la educacion no formal
proporciona oportunidades para el aprendizaje
experiencial, el desarrollo de habilidades
sociales y emocionales, y la exploracién de
intereses y pasiones personales fuera del
entorno tradicional del aula.

A través de los casos y las experiencias
analizadas en la presente guia, hemos
podido ver de qué manera incluir actividades
extracurriculares, programas de mentoria,
proyectos comunitarios, acompanamiento

y apoyo al alumnado y a las familias mas
vulnerables, incluir acciones formativas

y de soporte para el profesorado, entre
otros. Ademas, la educacién no formal
puede desempeiiar un papel importante en
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la prevencion del absentismo escolar y el
abandono temprano, al proporcionar a los

y las estudiantes experiencias significativas

y relevantes que fortalezcan su sentido

de pertenencia y conexién con la escuela,
ademas de desarrollar habilidades blandas,
como el trabajo en equipo, la resolucién de
conflictos y la comunicacion efectiva, que son
fundamentales para el éxito académico y para
el bienestar individual y colectivo.

Por otro lado, al integrar estas metodologias en
el proceso de transicién educativa, los centros
educativos buscan facilitar asi la adaptacion
del alumnado a la nueva etapa académica y la
promocién de su bienestar integral, creando
un entorno mas inclusivo y acogedor que
promueva su participacién y compromiso.
Estas experiencias también pueden ayudar al
alumnado a comprometerse activamente con su
proceso educativo y a perseguir sus metas con
entusiasmo y determinacion.

En definitiva, estas metodologias ofrecen una
oportunidad para enriquecer la experiencia
educativa y preparar al alumnado para
enfrentar los desafios del mundo real con
confianza y resiliencia. Asimismo, pueden ser
un buen punto de partida a la hora de abordar
una problemadtica compleja y estructural, que
requiere, ademas, de una mayor dotacién de
recursos y de la consolidacién de politicas
publicas que acomparfien y sostengan todo el
trabajo que se realiza desde las comunidades
educativas.
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