
La transformación 
demográ�ca y su impacto 
sobre la economía y el 
empleo en América Latina
Los cambios demográ�cos y la movilidad 
humana intrarregional ponen a América 
Latina frente a nuevos retos que impactan 
sus mercados laborales.

En 2023, América del 
Norte y América 
Latina y el Caribe 
eran las dos regiones 
en el mundo con los 
niveles más altos de 
urbanización.

La caída de la tasa global 
fecundidad, en conjunto con 
el aumento de la esperanza 
de vida repercuten en dos 
fenómenos: el 
envejecimiento poblacional y 
el �n del bono demográ�co. 

Disminución del 
número de habitantes 
menores a 35 años. 

Se espera que la 
población empiece 
a decrecer en 
aproximadamente 
30 añosCrecimiento de la 

población adulta.

Envejecimiento poblacional

El envejecimiento poblacional trae consigo nuevas demandas en el mercado laboral, especialmente en las 
ocupaciones relacionadas con la economía del cuidado, en donde las personas jóvenes pueden encontrar 
nuevas oportunidades de empleo. Se incrementará la demanda de:

1
Profesionales 
de la salud

2
Asistentes de 

cuidado personal

3
Trabajadores sociales 

especializados

Nuevas necesidades y 
oportunidades de empleo

Gran parte de la inmigración actual en América latina es 
migración intrarregional, ampliándose los países de origen 
y emergiendo nuevos países de destino en la región.

A este proceso se suma la intensi�cación de la migración 
interna producto del cambio climático, siendo las más 
propensas a ser afectadas aquellas personas que dependen 
de manera directa o indirecta de la agricultura, al reducirse 
la rentabilidad de la tierra y de la producción agrícola. 

Intensi�cación de la migración 
intrarregional e interna

2030

17 millones
Algunos escenarios estiman que 
la región podría llegar a tener

de migrantes internos como 
consecuencia del cambio climático

2050

La urbanización continúa 

80%
de su población residiendo en 
zonas urbanas (en comparación 
con alrededor del 55% a nivel 
mundial).

Con más del En general, los primeros en migrar son 
los integrantes más jóvenes de los 
hogares. El riesgo que supone ese 
fenómeno es la saturación de los 
mercados laborales urbanos y las 
dinámicas de concentración y desigual-
dad que se expresan en ciudades 
altamente segregadas.


