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Somos una ONG internacional que trabaja para generar oportunidades de crecimiento y desarrollo para las personas 
que más lo necesitan, poniéndolas en el centro. Les acompañamos desde la infancia y la juventud, construyendo 
vínculos, definiendo objetivos comunes, apostando por sus talentos y habilidades. Facilitamos su acceso a la 
educación y la transición al empleo y el emprendimiento para que puedan liderar su propio camino y generar un 
desarrollo sostenible y duradero en sus comunidades. 

Llevamos más de 40 años trabajando en todo el mundo, guiados por los valores que impulsan nuestro trabajo: 
compromiso con los derechos humanos; independencia y transparencia en todo lo que hacemos; empatía como 
principio irrenunciable, priorizando siempre a las personas; apuesta por la innovación, por la búsqueda continua de 
soluciones que produzcan un impacto duradero. Las alianzas se sitúan como prioritarias en nuestro trabajo, 
forjando relaciones que nos permitan co-crear, innovar y alcanzar mayor impacto, atrayendo recursos, generando 
conocimientos, haciendo incidencia o ejecutando programas. 

Tres pilares de nuestra estrategia  

 

Ayuda en Acción trabaja principalmente en cuatro áreas: 
 

Triple e (educación / empleo / 
emprendimiento) 
Facilitamos el acceso a una educación inclusiva y de 
calidad y la transición al empleo y el espíritu empresarial. 

 

Protección de derechos 
Promovemos los derechos de infancia y juventud, así como 
la igualdad de género, mediante la formación de personas, 
la construcción de la paz y el desarrollo de proyectos 
integradores. 

Economía verde y adaptación al 
cambio climático 
Promovemos la transición hacia una economía verde y 
desarrollamos soluciones sostenibles para mitigar los 
efectos del cambio climático y facilitar la adaptación de las 
comunidades. 

 

Asistencia humanitaria 
Intervenimos para cubrir las necesidades básicas de las 
poblaciones más vulnerables en situaciones de crisis y 
emergencia para garantizar la protección, la continuidad 
educativa, la seguridad alimentaria y la preparación ante 
catástrofes de las poblaciones más vulnerables en caso de 
emergencia. 

Inclusión 
socioeconómica 
Creemos en la igualdad de 
oportunidades como base para un 
futuro sostenible. Por ello, 
promovemos la inclusión 
socioeconómica eliminando barreras 
que impidan el acceso a educación, 
empleo y emprendimiento. Para ello, 
empoderamos a personas en situación 
de vulnerabilidad proporcionando 
herramientas necesarias para que 
participen en el desarrollo 
comunitario. Además, promovemos 
sistemas de mercado inclusivos que 
favorezcan dinámicas económicas que 
faciliten la integración de jóvenes al 
mercado laboral y al emprendimiento. 

Movilidad humana 
segura 
La movilidad humana es un elemento 
clave para construir un mundo más 
igualitario. Prestamos un apoyo de 
gran alcance a las personas 
desplazadas para convertir la 
migración en oportunidades de 
desarrollo. Apoyamos a las personas 
migrantes a lo largo de todo el proceso 
migratorio (origen, tránsito, destino e 
incluso retorno), protegiendo sus 
derechos y facilitando su plena 
integración socioeconómica. 

Sostenibilidad 
El compromiso con la sostenibilidad 
climática es el tercer pilar de nuestra 
estrategia. En Ayuda en Acción 
reconocemos la urgencia de abordar 
los retos ambientales y sociales para 
garantizar un desarrollo real y 
duradero. Promovemos la transición 
hacia una economía verde y modelos 
energéticos más sostenibles y 
trabajamos con las comunidades más 
vulnerables en su adaptación al 
cambio climático. 



En Ayuda en Acción trabajamos con un enfoque transversal que pone el foco en la 
igualdad de género y la innovación para promover cambios significativos y 
duraderos en las comunidades en las que operamos. 

 
  
 
 
  

Género 
En Ayuda en Acción creemos en la igualdad de 
oportunidades como base para un futuro sostenible. Por ello, 
promovemos mercados inclusivos y trabajamos para 
eliminar las barreras que impiden el acceso a la educación, el 
empleo y el emprendimiento. Para ello, empoderamos a las 
personas en situación de vulnerabilidad y les 
proporcionamos las herramientas necesarias para que 
puedan participar plenamente en el desarrollo de sus 
comunidades. 

Innovación 
La innovación es una clara oportunidad para incorporar 
nuevas ideas que contribuyan a responder a los nuevos retos 
acelerando la consecución de nuestros objetivos. Hemos 
desarrollado nuestra propia metodología de innovación 
social con el objetivo de lograr una transformación real en la 
vida de las personas con mayor necesidad. Iniciativas de 
intraemprendimientos como DO (Designing Oportunities) y 
FO (Flying Oportunities), son buenos ejemplos que ilustran 
cómo la innovación permite conectar el talento colectivo con 
las necesidades locales y cómo el uso de la tecnología tiene 
un impacto real para la optimización de recursos, la 
protección del medioambiente o para oportunidades de 
empleo y emprendimiento. 

En el último año hemos apoyado a 

760 866 personas 

59 090 
Personas se beneficiaron de 

sistemas articulados de 
protección de la infancia. 

29 655 
Estudiantes que asisten 
regularmente a clase. 

20 297 
Personas han incrementado 

su nivel de ingresos. 

302 946 
Personas en situación de 

crisis humanitaria han sido 
atendidas. 



América Latina 
Recursos aplicados (2023) 
28 302 676,31 € 

Oficinas en 11 países de la región. 
609 580 personas beneficiarias de nuestros proyectos en 2023. 
43 años de experiencia en la región. 

 
 

 

 

 

 

 

 

¿Qué hacemos? 
Trabajamos en la generación de oportunidades principalmente con población joven y mujeres para que puedan 
convertirse en agentes de cambio. Cubrimos necesidades básicas de personas en situación de movilidad humana y 
facilitamos su inserción laboral en países de origen y acogida, proporcionando espacios de protección para personas 
en tránsito. 
 

¿Cómo trabajamos? 
  

Triple E: educación, empleo y 
emprendimiento 

Acompañamos a jóvenes desde la educación hasta su 
inserción laboral facilitando orientación vocacional y 
habilidades socio laborales para la continuidad de la 
formación técnica, poniendo a su disposición formación 
para planes de negocio y apoyo financiero, en su caso. 
Reforzamos capacidades y recursos del sistema educativo 
en coordinación con responsables públicos. 
 

 

Mercados inclusivos 
 
Fortalecemos los sistemas productivos a través del apoyo 
a emprendimientos bajo un modelo de incubación y 
aceleración de negocios y mediante el fortalecimiento de 
las cadenas de valor en cada uno de los eslabones. 
Ponemos foco en el fortalecimiento productivo mediante 
técnicas de producción sostenible e innovadores, así 
como en el eslabón en la comercialización con la 
generación de alianzas público-privadas. 

Ayuda humanitaria y 
triple nexus 

Combinando el ámbito humanitario, de desarrollo y de 
construcción de paz, acompañamos a personas 
desplazadas garantizando el acceso a servicios básicos y 
dando asistencia en protección para prevenir o atender 
situaciones de violencia o vulnerabilidad, especialmente 
para mujeres y menores. También preparamos a las 
comunidades en su preparación ante desastres naturales. 
Además, facilitamos la inserción sociolaboral de 
población desplazada en países de acogida desde un 
abordaje multisectorial, fundamentalmente de inclusión 
socioeconómica. 

Respondemos a los efectos del 
cambio climático 

Integramos la resiliencia climática en nuestras 
intervenciones adoptando prácticas sostenibles y 
promovemos la replicabilidad de soluciones innovadoras 
que mitigan los efectos del cambio climático. Mejoramos 
las capacidades de productores y productoras para 
adaptarse a condiciones climáticas adversas, impulsando 
cambios sistémicos que promuevan la sostenibilidad 
ambiental a largo plazo, beneficiando a los actores más 
vulnerables y fortaleciendo las economías locales frente 
al cambio climático. 



Zoom 
Población venezolana en Ecuador, Perú y Colombia: un viaje hacia la inclusión 
Con este convenio regional, financiado por AECID (Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo) y basado en el enfoque del Triple 
Nexus, trabajamos con población migrante con vocación de permanencia y con 
población local para facilitar la inserción y cubrir necesidades de la población 
local vulnerable. El proyecto, que llega a unas 7240 personas y 580 
emprendimientos, impulsa la inserción socioeconómica (a través, entre otras, de 
acceso al crédito), la protección y la cultura de paz. Todo ello lo hacemos a 
través de alianzas público-privadas, entidades bancarias, administraciones 
locales, organizaciones y empresas. 
El mismo proyecto se lleva a cabo también en Costa Rica y cuenta con el apoyo 
de otros donantes. 

 

  



 

África 
Recursos aplicados (2023) 
7 577 696,28 € 

Oficinas en cinco países de la región. 
49 180 personas atendidas por respuestas humanitarias. 
130 784 personas beneficiarias de nuestros proyectos en 2023. 
38 años de experiencia en la región.  

¿Qué hacemos? 
Respondemos a las necesidades básicas de las personas más vulnerables. Trabajamos en proyectos enfocados al 
impulso del empleo y el emprendimiento y para generar oportunidades económicas principalmente para mujeres y 
jóvenes de ámbitos rurales y zonas afectadas por conflictos y crisis climáticas.  

¿Cómo trabajamos?  

 
  

Triple E: educación, empleo y 
emprendimiento 

Acompañamos a jóvenes desde la educación hasta su 
inserción laboral facilitando orientación vocacional y 
habilidades socio laborales para la continuidad de la 
formación técnica y reforzamos capacidades y recursos 
del sistema educativo en coordinación con responsables 
públicos. 

Ayuda humanitaria: 
triple nexus 

Fomentamos la asistencia humanitaria de personas 
desplazadas por la violencia y la crisis climática a través 
de programas multisectoriales, garantizando el acceso a 
servicios básicos. 

Cambio climático y 
sostenibilidad 

Integramos la resiliencia climática en nuestras 
intervenciones adoptando prácticas sostenibles e 
innovadoras que mitigan los efectos del cambio climático. 
Fomentamos el uso de energías renovables para uso 
productivo, mejorando las capacidades de productores/as 
para adaptarse a condiciones climáticas adversas e 
impulsando cambios sistémicos que promuevan la 
sostenibilidad ambiental a largo plazo, todo ello con el 
objetivo de beneficiar a los actores más vulnerables 
fortaleciendo las economías locales frente al cambio 
climático. 

Incubación y aceleración de 
emprendimientos 

Contribuimos al desarrollo económico mediante un 
enfoque de desarrollo de sistemas inclusivos, 
fortaleciendo cadenas de valor participativas y 
promoviendo la replicabilidad y el escalado de soluciones 
innovadoras y sostenibles. Trabajamos en las cadenas de 
valor y facilitando procesos de comercialización, 
asegurando que los beneficios lleguen a los actores más 
vulnerables, como pequeños productores y agricultores. 
Nuestro enfoque impulsa cambios sistémicos para 
garantizar la resiliencia y la sostenibilidad a largo plazo, 
asegurando que nuestras intervenciones fomenten 
economías locales más fuertes y equitativas. 



Zoom 
HORA BULA, o cómo afrontar la crisis climática en Etiopía. 

El proyecto Hora Bula (Helping Ongoing Resilient Action: Building on and 
Upscaling Lesson learned for Anticipatory action) financiado por la Agencia 
Italiana de Cooperación al Desarrollo (AICS), tiene como objetivo mitigar los 
efectos de los múltiples choques climáticos en las comunidades afectadas 
por desastres de origen natural y antropogénicos en la región de Oromia, 
concretamente en los distritos de Dubluk, Dire y Moyale (Borena), atendiendo a 
casi 7000 hogares. 
Estamos reforzando la seguridad alimentaria de la población y prestando apoyo 
a través de acciones humanitarias como la entrega de dinero en efectivo o de 
insumos agrícolas o la asistencia a servicios veterinarios locales. Además, 
llevamos a cabo acciones dirigidas a consolidar planes de reducción de 
desastres a través de comités locales y de la creación de una plataforma digital 
de información actualizada.  

 
 
 

  



Europa 
Recursos aplicados (2023) 
4 309 672,04 € 

Sede de la Fundación y seis oficinas regionales. 
Trabajando en ocho comunidades autónomas en España y 12 municipios en 
Portugal. 
20 492 personas beneficiarias de nuestros proyectos en 2023 (incluye personas 
participantes en proyectos y actividades de promoción y EFGC). 
10 años de experiencia desarrollando programas de acción social. 

 

 

¿Qué hacemos? 
Trabajamos desarrollando programas de intervención con menores y jóvenes desde sus centros educativos y su 
entorno a través de dos ejes prioritarios: educación y empleo-emprendimiento, porque ambas dimensiones forman 
parte del sistema sobre el que se ejercen los derechos de la ciudadanía y el acceso de los colectivos más 
desfavorecidos a oportunidades para una movilidad social ascendente.  

¿Cómo trabajamos? 
 

  
Modelo basado en  
transiciones exitosas 

Evitamos fracaso escolar y abandono educativo 
temprano. 

Creación de  
itinerarios formativos 

Sesiones grupales, individuales y actividades de 
articulación con entidades y empresas del entorno de los 
centros educativos 

Desarrollo de 
competencias blandas 

Orientación vocacional y acompañamiento en toma de 
decisiones en transición de educación a empleo. 

Participación en plataformas y 
asociaciones público-privadas 

Promovemos el acceso e intercambio de conocimientos y 
movilizamos a los actores del territorio fortaleciendo 
diálogo, cohesión y gobernanza. 



Zoom 

iMpulsa Empleo Joven, contra el desempleo 
juvenil 
Es un proyecto enmarcado dentro de las acciones cofinanciadas por la Unión 
Europea a través del Ministerio de Trabajo y Economía Social, pensado para 
acompañar a la población joven de entre 16 y 29 años que no trabajan ni 
estudian y que están inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Se 
trata de un proyecto pensado como un instrumento para luchar contra el 
desempleo juvenil brindando oportunidades de futuro y contribuyendo con el 
proyecto de vida de jóvenes ofreciendo orientación, formación y prácticas 
empresariales permitiendo su integración en el mercado de trabajo con más 
herramientas y capacidades. 

 
 

  



Aliados 
Ayuda en Acción forma parte de Alliance2015, una red europea de ONG compuesta por ocho ONG europeas 
comprometidas con la lucha contra la pobreza. Juntas, combinamos experiencia y recursos para fortalecer el 
impacto de nuestro trabajo con iniciativas globales que promueven la justicia social, la igualdad de género y el 
desarrollo sostenible en más de 90 países del mundo. 

 

  

Donantes 
Ayuda en Acción tiene experiencia y capacidad para trabajar con el sector público desarrollando programas 
regionales y proyectos locales de alto impacto que son evaluados por terceros independientes. 
 
  

 

 

 

Donantes internacionales 
  
 

  



Socios estratégicos 
La experiencia y capacidad de Ayuda en Acción para trabajar con el sector empresarial y las organizaciones 
internacionales a través de alianzas estratégicas aseguran valor compartido, confianza mutua, compromiso a largo 
plazo, programación conjunta, innovación social y generación y medición de impacto. 
  
  



 

ayudaenaccion.org 
 

https://ayudaenaccion.org/

