Ayuda AEXCID
en ACCién cooperacion exfremefia

Unidad didactica

Youth 4 the Planet,

educacion secundaria en
accion por el clima.

Propuesta metodoldgica para potenciar competencias de la Educaciéon

Secundaria Obligatoria vinculadas a la Accién por el Clima (ODS 13).



Material creado en el marco

del proyecto “Youth4thePlanet,
juventud extremefa en accién

por el clima”, financiado por la
Agencia Extremefia de Cooperacion
Internacional al Desarrollo.

Esta autorizada la reproduccion,
difusion y utilizacién sin animo

de lucro de estos materiales con
fines educativos, citando siempre la
fuente y sus autores/as.

. Ayud
r— AyYuda
= enAccién




= Ayud
— Ayuda
= enAccién

Indice

Presentacion 5
Introduccién 6
Objetivos didacticos 9
Cémo poner en practica esta guia 10
Situaciones de aprendizaje:
Etapa 1. Conocer 14
Etapa 2. Empatizar 20
Etapa 3. Diagnosticar 28
Etapa 4. Actuar 33
Etapa 5. Difundir 40
Recursos de referencia 46




Ayuda
en Accion

Presentacion

Ayuda en Accion es una ONG internacional, dedicada
a denerar oportunidades de crecimiento y desarrollo
junto a las personas que mas lo necesitan, poniéndolas
en el centro de nuestro trabajo.

Para ello, en Ayuda en Accién acompafiamos Saber mas:

a las personas desde la infancia y la juventud,

construyendo lazos, definiendo metas en comun, Para saber mas sobre Fundacién Ayuda en
apostando por sus talentos y habilidades. Accién y sus acciones en EpCG puedes:
Facilitamos su acceso a la educacién y la transicién

hacia el empleo y el emprendimiento para que sean ® Consultar la web donde
protagdonistas de su propio camino, generando encontraras dénde, cémo y con quién

un desarrollo sostenible y duradero en sus trabajamos.

comunidades.

® Visualizar en clase, algunos de los videos que te
En Ayuda en Accién trabajamos bajo el enfoque de

Educacion para la ciudadania global e intercultural,
entendida como un proceso educativo encaminado

facilitamos

. . . . ® Acceder para profundizar en las Estrategias
hacia la transformacion social, que permite

descubrir, mediante el didlogo, como afectan a

nuestra forma de vida las dindmicas globales,

econdmicas y politicas, mientras nos orienta a

la accién cotidiana y a la participacién en redes ® Sumarte a los recursos educativos y materiales
comunitarias, dentro del espacio local. Un proceso informativos que encontraras en nuestras

de aprendizaje activo y continuado que facilite que

la persona tome conciencia de la realidad y de su

capacidad de transformarla.
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http://ayudaenaccion.org
https://www.youtube.com/@ayudaenaccion/videos
https://ayudaenaccion.org/uploads/2021/09/2021-08-13-Marketing-Estrategia-de-EpCG-Manuel_v1.pdf
https://ayudaenaccion.org/uploads/2021/09/2021-08-13-Marketing-Estrategia-de-EpCG-Manuel_v1.pdf
https://ayudaenaccion.org/publicaciones/

Esta propuesta didactica ofrece el reto de trabajar con el
alumnado de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) el
escenario actual de emergencia climatica y desigualdad
social, con el fin de conocer, empatizar, actuar e incidir
para conseguir un planeta sostenible y seguro que permita
a todas las personas, sin excepcidn, vivir de forma digna.

La crisis climatica y el calentamiento global no
son un problema del futuro, sino una realidad

del presente que nos afecta a nivel global y local.
Su impacto es reconocido ampliamente por la
comunidad internacional como la mayor amenaza
a la que se enfrenta la humanidad para seguir
habitando este planeta.

El aumento de la temperatura global del planeta,
provocado sobre todo por la actividad humana,
tiene efectos devastadores en la vida de las
personas, los animales y plantas: la pérdida de la
biodiversidad, la seguridad alimentaria, la falta de

agua potable, las migraciones climaticas, asi como,

la aparicién de nuevas enfermedades.

No obstante, ni todas las personas contaminamos
por igual, ni todas vamos a sufrir el mismo grado
las dramaticas consecuencias del aumento de la
temperatura del planeta. Quienes mas lo sufren

hoy son las personas y poblaciones en situaciones
mas vulnerables y, a su vez, menos responsables del
efecto invernadero que lo provocan.

Para revertir esta situacion, es importante,
iniciar desde la escuela espacios colaborativos
de aprendizaje e incidencia:

® Asumiendo nuestra eco dependencia del
planeta.

® Poniendo en valor nuestra propia vulnerabili-
dad e interdependencia como especie.

® Optando por estilos de vida sostenibles.
® Replanteandonos el modelo econémico.

®* Pidiendo que los gobiernos den prioridad a las
medidas para hacer frente a la crisis climatica
y a la crisis de desigualdad social y ponerlas
en el centro de la agenda politica.



A su vez, este recurso didactico aporta
herramientas que apoyan las estrategias educativas
que promueve la LOMLOE" cuyo objetivo principal
es darantizar la formacién integral del alumnado
contribuyendo al desarrollo de su personalidad,
el ejercicio pleno de los derechos humanos y

a una ciudadania activa y democratica en la
sociedad actual.

Desde Ayuda en Accién queremos agradecer a
las personas y equipos que elaboraron la versiéon
original de esta unidad didAactica en el marco del
proyecto JustlPlanet, por sus aportes a la misma
y la cofinanciacion de la Adencia Andaluza de
Cooperaciéon Internacional.

Esperamos que la propuesta educativa que tienes
en tus manos, sirva de duia para abrir estos
debates en los que como ordanizacién de desarrollo
queremos contribuir desde la educacion para la
ciudadania Global.

Competencias clave con los
Desafios del Siglo XXI

Este recurso ha sido disefiado en funcion de los
principios, la visién, los valores y las competencias
definidas en el DECRETO 110/2022, de 22 de
agosto, por el que se establecen la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria
para la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2022040165)?, fundamentado en la Normativa
LOMLOE, las cuales tienen en cuenta los objetivos
fijados por la Unién Europea y la UNESCO para la
década 2020/2030.

El desarrollo de cada etapa del itinerario

denera situaciones de aprendizaje significativas
y relevantes que daran la oportunidad de
potenciar en el alumnado de secundaria la
vinculacién de competencias clave (Competencia
en comunicacion lingiiistica, plurilingiie,
matematica y en ciencia, tecnologia e ingenieria,
digital, personal, social y de aprender a
aprender, ciudadana, emprendedora y en
conciencia y expresion culturales) y la respuesta
a los principales desafios del Siglo XXI a los que
debera hacer frente a lo largo de su vida:

Desarrollar una actitud responsable

a partir de la toma de conciencia de

la degradacién del medioambiente

y del maltrato animal, basada en el
conocimiento de las causas que los
provocan, agravan o mejoran, desde una
visidn sistémica, tanto local como global.

Identificar los diferentes aspectos
relacionados con el consumo responsable,
valorando sus repercusiones sobre el

bien individual y el comun, juzgando
criticamente las necesidades y los excesos
y ejerciendo un control social frente a la
vulneracion de sus derechos.

Desarrollar estilos de vida saludable

a partir de la comprensién del
funcionamiento del organismo y la
reflexion critica sobre los factores internos
y externos que inciden en ella, asumiendo
la responsabilidad personal y social en

el cuidado propio y en el cuidado de las
demas personas, asi como en la promocién
de la salud publica.

Desarrollar un espiritu critico, empatico
y proactivo para detectar situaciones

de inequidad y exclusion a partir de la
comprension de las causas complejas que
las originan.

Introduccién

Entender los conflictos como elementos
connaturales a la vida en sociedad que
deben resolverse de manera pacifica.

Analizar de manera critica y aprovechar
las oportunidades de todo tipo que ofrece
la sociedad actual, en particular las de la
cultura en la era digital, evaluando sus
beneficios y riesgos y haciendo un uso ético
y responsable que contribuya a la mejora
de la calidad de vida personal y colectiva.

Aceptar la incertidumbre como una
oportunidad para articular respuestas
mas creativas, aprendiendo a manejar la
ansiedad que puede llevar aparejada.

Ayuda en Accioén



7. Cooperar y convivir en sociedades abiertas
y cambiantes, valorando la diversidad
personal y cultural como fuente de riqueza
e interesdndose por otras lenguas y
culturas.

8. Sentirse parte de un proyecto colectivo,
tanto en el &mbito local como en el global,
desarrollando empatia y denerosidad.

9. Desarrollar las habilidades que le permitan
seguir aprendiendo a lo largo de la vida,
desde la confianza en el conocimiento
como motor del desarrollo y la valoracion
critica de los riesgos y beneficios de este
ultimo.

Por otro lado, el
itinerario formativo

se enmarca en los
Objetivos de Desarrollo
de la Agenda 2030,
abordando las principales
problematicas mundiales
actuales, con especial
incidencia en el ODS

13, que insta a adoptar
medidas urgentes para
combatir el cambio
climatico y sus efectos,
priorizando la reduccion
de emisiones de gases

de efecto invernadero y
adaptarse a estilos de
vida sostenibles.
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Pie de paginas de la introduccién:

1.

Ley Orgénica 3/202@, de 29 de diciembre, por
la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educaciédn.

DECRETO 110/2@22, de 22 de agosto, por

el que se establecen la ordenacién y el
curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria para la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2022040165)

Pacto del 25 de septiembre de 2015, por la
que la Asamblea General de Naciones Unidas
aprobd, por unanimidad, la Agenda 203Q@ para
el Desarrollo Sostenible.
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-17264
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/1640o/22040165.pdf
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/1640o/22040165.pdf
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/1640o/22040165.pdf
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/1640o/22040165.pdf
https://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/1640o/22040165.pdf
https://www.pactomundial.org/que-puedes-hacer-tu/ods/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAyc67BhDSARIsAM95Qzux53Cy3dUGX25WTe9BThSz4CyAX25lxCsY5lfpGdDUmaOV-zqTwEAaAlITEALw_wcB
https://www.pactomundial.org/que-puedes-hacer-tu/ods/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAyc67BhDSARIsAM95Qzux53Cy3dUGX25WTe9BThSz4CyAX25lxCsY5lfpGdDUmaOV-zqTwEAaAlITEALw_wcB
https://www.pactomundial.org/que-puedes-hacer-tu/ods/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAyc67BhDSARIsAM95Qzux53Cy3dUGX25WTe9BThSz4CyAX25lxCsY5lfpGdDUmaOV-zqTwEAaAlITEALw_wcB
https://www.pactomundial.org/que-puedes-hacer-tu/ods/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAyc67BhDSARIsAM95Qzux53Cy3dUGX25WTe9BThSz4CyAX25lxCsY5lfpGdDUmaOV-zqTwEAaAlITEALw_wcB

En esta guia encontraras herramientas didacticas para
acompanar el desarrollo de competencias clave en el
alumnado de secundaria, en el &mbito global, social y
ciudadano, con el fin de que puedan descubrir su propia
forma de ver, comprender e incidir en el mundo.

El objetivo general es gdenerar una transfor-
macion progresiva en los valores, actitudes
y comportamientos del alumnado, en favor
del desarrollo sostenible y el cuidado del
medioambiente.

Este proceso pedagédgico permite:

® Potenciar el aprendizaje significativo y colectivo
en el desarrollo de competencias clave que
permita al alumnado afrontar, de forma
satisfactoria, los retos y desafios del siglo XXI.

® Profundizar en el conocimiento de las
causas del Cambio Climatico, desde un
andlisis critico y personal que potencie el
nivel de responsabilidad individual y colectiva
hacia acciones basadas en el enfoque “pensar
globalmente, actuar localmente”

Impulsar el aprendizaje de habilidades de
pensamiento creativo en el alumnado, para
incentivar una participacién activa basada en
el andlisis, la colaboracién y la construccién
colectiva de soluciones ante el cambio climatico
y sus efectos.

Favorecer la deneracion de espacios de socia-
lizacidn, reflexion y accidon consciente que
partan de las competencias y capacidades del
alumnado para materializar ideas para actuar
sobre el cambio climatico y ser agentes de
cambio.



COémo poner en
practica esta guia

Esta guia incluye todo lo necesario para implementar

un itinerario formativo de Accién por el Clima en la
programacion didactica, asi como recursos complementarios
que permiten ahondar en los temas tratados. Y
proporcionar el punto de partida éptimo para favorecer
situaciones de aprendizaje relevantes y significativas, tanto
para el alumnado como para el personal docente.

El propdsito final es que el alumnado, durante

las actividades de las 5 etapas propuestas en el
itinerario, desarrolle de forma progresiva con un
enfoque critico y reflexivo en torno a los diferentes
retos que se le plantean, logrando reforzar
destrezas esenciales como iniciativa, pensamiento
critico, autonomia, resolucion de problemas,
responsabilidad, comunicacién y creatividad que
fortalezcan su capacidad de dar respuesta con
eficacia a los retos del siglo XXI.

La intencidn final de cada etapa es movilizar los
saberes y habilidades basicas del alumnado que
le permitan convertirse en agente de cambio,
liderando tareas, acciones e intervenciones
colaborativas que incidan en el centro educativo y
en la comunidad.

L *)\‘/y



El desarrollo del itinerario formativo toma como referencia
la siguiente secuencia metodoldgica:

Conocer:

Conocemos y analizamos la situaciéon
de crisis climaticas, sus causas y el
impacto en el planeta y las personas.

Diagnosticar:

Descubrimos los retos de nuestro
entorno a través de un diagndstico
participativo sobre la situacion
ambiental local y el comportamiento
ciudadano.

Difundir:

Compartimos con centro educativo,
comunidad, ordanizaciones e
instituciones de nuestro entorno nuestro
interés, necesidades y propuestas para
fomentar la participacién e implicacion
de otros adentes locales.

Empatizar:

Nos apropiamos de las problematicas
relativas al cambio climatico,
concienciandonos sobre la importancia
de nuestro conocimiento y actuacién
desde el A&mbito local.

Actuar:

Nos convertimos en agentes de cambio,
diseflando acciones en nuestro entorno
mas proéximo (centro y/o barrio)
respondiendo a las necesidades detectadas
en el andlisis de la informacion recolectada
durante el diagnéstico.




Objetivos del itinerario:

Etapas Objetivos Retos
Aportar herramientas de pensamiento ,Qué sabemos del cambio climatico?
reflexivo y andlisis a partir de situaciones
Conocer . }
visuales, desde las que reflexionar sobre las
bases del cambio climatico. ¢;Cémo nos afecta el cambio climatico?
Acercar la reflexién sobre el cambio ¢:Cual es el estado actual del medio
climético, formulando hipétesis sobre los ambiente en mi entorno?
E ti retos medioambientales existentes en el
mpatizar entorno mas préximo y su vinculacion . o
con los derechos humanos y los procesos ¢Cémo afecta el cambio climatico a los
migratorios derechos humanos?
Facilitar herramientas para elaborar un g,lcltorr,lo. ac?tuamos ante el cambio
. . diagndstico participativo sobre la situacién climaticoz
Diagnosticar . .
ambiental local y el comportamiento A~ .
. Qué podemos hacer por el medio
ciudadano. . .
ambiente a nivel local?
;Cémo generar propuestas para el
Promover el activismo juvenil en relacién al cambio que queremos?
Actuar ODS 13 desde el enfoque de derechos, con
especial atencién a la equidad de género. ¢Quiénes inspiran el movimiento de
accion por el clima?
Promover la realizacion de acciones que <39°m° actuar ante los desafios del
. . . . clima?
Difundir impliquen a la comunidad educativa y la
comunidad social donde esta ubicado el g .
¢Quiénes tienen el poder de actuar en
centro. . .
mi comunidad?

Criterios a tener en cuenta para su

aplicabilidad:

¢ Cada etapa se desarrolla entre 2 sesiones, con * Elitinerario ofrece una propuesta de recorri-

posibilidad de adaptar su desarrollo a las ca-
racteristicas y perfiles del grupo participante.

® Las actividades programadas se desarrollan,
principalmente, en horas lectivas de 50 min de

duracién.

do didéactico, pero el profesorado tiene plena
libertad para modelar el entorno de aprendi-
zaje, manejando los tiempos y modificando las
actividades para adaptarlas a las caracteristi-

cas del grupo de alumnado.

® A su vez para que las acciones propuestas

El contenido del itinerario formativo ofrece dos
posibilidades de implementacion:

Por un lado, se puede incluir contenidos y/o
actividades concretas y de forma aleatoria en la
programacién didactica de una asignatura.

Por otro lado, se puede incluir el itinerario
completo en la programacion didactica de una
asignatura basada en proyectos educativos.

cobren sentido y generen mayor impacto en

la sociedad, se puede optar por incluir, en
cada etapa del itinerario, la participacién de la
comunidad educativa para alcanzar un mayor
“activismo ambiental local”. De este modo, se
estara fomentando un recorrido metodoldgico
préximo a la accién social comunitaria.




La informacion estd estructurada de la siguiente manera:

Etapa:

Etapa 1

Conocer:

.

i de aprendizaje signi i i ladas a

la accién por el clima

‘Temporaiizacion: Reios 5. XXI

3 sesiones de 50 minutes. Desarrallar un espiritu eritice, empético y proactivo
para detectar situaciones de inequidad y exclusién
@ partir de la comprensién de las causas complejas

Objetivo Eolas origtnar,

Analizar de manera critica y aprovechar las.

‘eportunidades de toda tipo que ofrece la sociedad

actual, en particular las de la culturs en la era
riesgos  haciendo

El cbjetive de esta etaps es aportar herramientas
de pensamiento reflexivo y andlisis & partir de
situaciones wisuales, desde

digital.
Ina basea del combio climstica. S e TSI L
‘mejors de I calidad de vida persenal y caloctiva.
Competenclas clave
*  Competencia en comunicacion lingistice. i
R Sesidn L ¢ Qpé ssbemos del cambio climético?
social y aprender
e Sesidn 2, zC6mo nos afecta ol cambio climatico?
+ Competanciss sociales y chicas.
+ Competencia digital.
L4
eS101.
.

Etapn Conocer> sesion 2

:Cdro nog afecta al cambio climatico?
&E8&mo nes alecta el cambioc climético?

Iumatigar ds brma Totoa del
Ohbjetiva combin dimdtica.
M = Imwestigeciin colabaratia,

= Etaacthidud as pusdn realizar tumbifn m formats dighal (o programa
ammllics da

aiitar cen kndgman, btas 3 sincaloa.

L ;! un priger mamenta de ks
P ———— soguk pregnis hallulan m el ot C de L [—
prafundizande o ka ciusis  consecomnciia
el cagphin <hpética o partic da s

mcmtracs con ey daridad. Puedes realizar esta
v actividad el 5 de
3. Carla mpipn Aspondrd dn 30 pEirmina pars. junio: Dia Mundial del
Teallzar su propia fnsestigadin sohen e Medio Ambiente

Tars adctan la mmerpenclan cledticas.

vinculsdas s la sccin por el clims

Situsclones de sprendiraje significativo
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Etepa 1> Conocer

Ayude en Accitn

Temporalizacion
Composicién de sesiones y tiempo de las mismas.

Objetivo
Fin educativo de la etapa del itinerario
formativo.

Competencias clave

Competencias clave de la etapa educativa de
Educacion Secundaria.

Retos S. XXI

Retos y desafios del Siglo XXI, de acuerdo con los
objetivos fijados por la Unién Europea y la UNESCO
para la década 2020-2030.

Actividades
Retos tematicos a desarrollar en cada sesién.

Objetivo
Fin educativo de la actividad propuesta.

Metodologia

Técnicas y herramientas de aprendizaje utilizadas
durante el proceso educativo.

Material

Recursos necesarios para el desarrollo de la
actividad.

Orientaciones

Orientaciones para la puesta en practica de las
sesiones de trabajo con alumnado.

Desarrollo

Acciones de aprendizaje que conforman la ruta del
proceso educativo.




Etapa 1

Conocer:

Situaciones de aprendizaje significativo vinculadas a

la accién por el clima

Temporalizacion:

2 sesiones de 50 minutos.

Objetivo

El objetivo de esta etapa es aportar herramientas
de pensamiento reflexivo y andlisis a partir de
situaciones visuales, desde las que reflexionar sobre
las bases del cambio climatico.

Competencias clave

®* Competencia en comunicacion lingiistica.
®* Competencia ciudadana.

®* Competencia personal, social y aprender a
aprender.

®* Competencias sociales y civicas.

®* Competencia digital.

Retos S. XXI

Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo
para detectar situaciones de inequidad y exclusion
a partir de la comprension de las causas complejas
que las originan.

Analizar de manera critica y aprovechar las
oportunidades de todo tipo que ofrece la sociedad
actual, en particular las de la cultura en la era
digital, evaluando sus beneficios y riesgos y haciendo
un uso ético y responsable que contribuya a la
mejora de la calidad de vida personal y colectiva.

Actividades

Sesion 1. ;Qué sabemos del cambio climatico?

Sesion 2. ;Cémo nos afecta el cambio climatico?

14

Situaciones de aprendizaje significativo vinculadas a la accién por el clima
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Etapa Conocer> sesién 1

. Qué sabemos del cambio climatico?

Conocer los saberes propios del grupo en torno a las causas, consecuencias y

Ob] etivo retos del cambio climatico.
®* Aprendizaje por descubrimiento.
Metodologia o )
®* Aprendizaje basado en el pensamiento.
® Una caja de cartéon o madera.
Material ®* Ima&gdenes facilitadas por alumnado previo a la actividad.
® Papel y boligrafo.
® Se puede complementar la definicion de cambio climéatico con la
definiciéon publicada por la ONU.
Orientaciones * FEsta actividad se puede realizar también en formato digital via el

programa gratuito Miro, que permite editar imagenes con textos e incluir
vinculos.

\Z

Puedes realizar esta
actividad el 24 de
octubre: Dia Internacional
contra el Cambio Climatico

15

Etapa 1> Conocer
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https://www.un.org/es/climatechange/what-is-climate-change
https://miro.com/es/login/

Desarrollo:

1. Con antelacién a la sesién se pide al grupo
traer, en formato fisico, al aula o enviar, en
formato digital mediante plataforma del centro
educativo, una seleccién de fotos de prensa
sobre emerdencias climaticas mas comunes
(sequias, inundaciones, olas de calor, incendios
forestales, tormentas tropicales, huracanes,
aumento de la temperatura, movimientos
sismicos...). Incentivando que cada alumno/a
aporte al menos 3 imagenes distintas y que una
de ellas, sea de ambito local. El profesorado,
previo a la sesidén, seleccionara un n. de
fotografias igual al n. de participantes del
dgrupo y lo metera en una caja.

2. Para iniciar la actividad, se divide al grupo en
equipos de 2 personas y se presenta al grupo
la “Caja Climatica”, indicando al grupo que, por
equipos, extraigan una imagden de la caja, sin
mirar su contenido.

3. Una vez los equipos disponen de su imagden,
se propone desarrollar una técnica de
VISUALIZACION que ayudar4 a conectar con
los saberes respecto a las situaciones reflejadas
en las imagdenes. Para ello se indica al grupo
que en parejas respondan detrds de la imagen
las siguientes preguntas:

® ;Qué vemos en la imagen? (Descripcién
objetiva)

® . Qué pensamos sobre la realidad
representada en la imagen? (Conocimiento
propio)

®* ;Qué preguntas nos surden ante esta
la realidad reflejada en la imagen?
(Pensamiento critico)

4. Se recoden las iméagenes con las respuestas
descritas en la parte posterior y se colocan de
nuevo en la “Caja Climatica”. Una vez se tengan
todas, se invita a los equipos a coder de la caja
otra imagen que no sea la que les ha tocado en
el ejercicio anterior.

5.
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Una vez todos los equipos tienen una imagen
con preguntas en la parte posterior, realizadas
por compaifieros y compaferas, se invita al
alumnado a debatir sobre las reflexiones
encontradas en las imadenes escogidas
(criterios A 'y B) y exponer al resto del grupo
posibles respuestas a las preguntas realizadas
por los equipos respecto a cada imagen
(criterio C). Esta reflexion colectiva permitira el
andlisis de las realidades expuestas a partir de
los propios conocimientos del alumnado y sera
un punto de partida para la siguiente sesién
de busqueda de investigacion con informacién
contrastada y fiable.

Por ultimo, para finalizar la actividad, se
formula la pregunta abierta ;Como se relaciona
el cambio climatico con las emerdencias
climaticas? Y, a partir de la reflexién grupal, se
visualiza el video de Ayuda en Accion:

Etapa 1> Conocer

Ayuda en Accidn


https://www.youtube.com/watch?v=pledmLpsApA
https://www.youtube.com/watch?v=pledmLpsApA

Etapa Conocer> sesién 2

. Como nos afecta el cambio climatico?

. . Investigar de forma colaborativa sobre las causas, consecuencias y retos del

Objetivo .

cambio climatico.

i ®* Investigacién colaborativa.

Metodologia o )

® Aprendizaje basado en el pensamiento.

® Una caja de cartéon o madera.

® Ima&denes facilitadas por alumnado previo a la actividad.
Material * Papel y boligrafo.

® Ordenadores.

®* Conexién a internet.

® Esta actividad se puede realizar también en formato digital via el programa
Orientaciones gratuito que permite exponer ideas a través de formatos sencillos de

editar con imagdenes, textos y vinculos.

Desarrollo:
1. Siguiendo con la actividad descrita en la Partiendo en un primer momento de las

sesién anterior, se invita al alumnado a seguir
profundizando en las causas y consecuencias

del cambio climatico a partir de un ejercicio
pautado de andlisis y pensamiento critico que
propone a los equipos buscar datos de fuentes de
ordganismos oficiales o periodismo contrastado
que aporte informacion veraz sobre la materia.

Para ello, los equipos deben disponer de la
imagden trabajada en la sesién anterior y
facilitarles los documentos del Anexo 1 que
aporta estrategias de busqueda y uso de
informacién y del Anexo 2 que aporta una ruta
de pensamiento para exponer la informacién
encontrada con mayor claridad.

Cada equipo dispondra de 20 minutos para
realizar su propia investigacién sobre cémo
nos afectan las emerdencias climaticas.

preguntas halladas en el criterio C de la imaden
trabajada en la sesién anterior y en un segundo
momento, respondiendo con informacion fiable
y contrastada las preguntas especificas del
Anexo 2.

Una vez finalizada la actividad de busqueda

de informacion se solicita a los equipos que
expongan la misma, nombrando la fuente de
informacién utilizada y por qué la eleccién de la
misma.

Puedes realizar esta

Q// actividad el 5 de
junio: Dia Mundial del
Medio Ambiente
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https://www.canva.com/es_es/

Derecho a estar bien informados/as.

Anexo 1

Todas las personas tenemos derecho a tener acceso a una
informacion completa, accesible y fiable como garantia para N
la protecciéon de nuestros derechos humanos. l

I ——

Para acceder a informacién veraz en el mundo digital es importante tomar
decisiones informadas. Aqui te facilitamos algunas estratedias clave:

Verificar la fuente:

Busca informacion en sitios web
de organismos publicos referentes,
universidades, instituciones de
investigacion y ordanizaciones
internacionales.

Incorporar entre tus
buscadores cotidianos, bases
de datos académicos y de
contenidos cientificos como:

Google Académico, La Referencia (La Red
Federada de Repositorios Institucionales
de Publicaciones Cientificas), Dialnet,
SciELO, entre otras.

Citar la autoria de la
informacion recabada:

En todos aquellos trabajos, propuestas
y proyectos que se realicen de forma
individual o grupal.

Contrastar la informacion
encontrada:

Para identificar posibles bulos
informativos usando paginas de
periodismo contrastado para detectar
fake news (noticias falsas).

Verificar la calidad de las
fuentes bibliograficas digitales:

Contrastando entre varias fuentes ante la
existencia de diversidad de explicaciones
respecto a una misma realidad.

Tener presente una actitud
analitica:

Ante las diversas narraciones respecto
a diferentes realidades y colectivos,
priorizando informacién presentada de
forma clara y objetiva, que evite lenguaje
emocional o exagerado.

Etapa 1> Conocer

Ayuda en Accidn



Ruta de pensamiento

Anexo 2

09c

Escribir la pregunta seleccionada de la imagen y una propuesta de respuesta:

Respuesta investigada del grupo:

2

¢;Con qué emerdencia climatica
estd relacionada la situacién
reflejada en la imagen?

¢Cudntos paises sufren esta
emerdencia climéatica en la
actualidad?

;Cémo afecta esta emerdencia climatica a nivel
local (tu localidad, comunidad o regién)?

;Coémo afecta esta emerdencia climatica a a las
mujeres?

;Cémo afecta esta emerdencia climatica a las
deneraciones futuras?
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Etapa 2

Empatizar:

Situaciones de aprendizaje significativo vinculadas a

la accidén por el clima

Temporalizacion:

2 sesiones de 50 minutos.

Objetivo

El objetivo de esta etapa es acercar la reflexion
sobre el cambio climatico, formulando hipétesis
sobre los retos medioambientales existentes en
el entorno mas proximo y su vinculacion con los
derechos humanos.

Competencias clave

®* Competencia en comunicacién lingiistica.
®* Competencia ciudadana.

®* Competencia personal, social y aprender a
aprender.

®* Competencias sociales y civicas.

®* Competencia digital.

Retos S. XXI

Desarrollar una actitud responsable a partir de la
toma de conciencia de la degradacién del medio
ambiente basada en el conocimiento de las causas
que la provocan, agravan o mejoran, desde una
visidén sistémica, tanto local como global.

Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en
el Ambito local como en el global, desarrollando
empatia y generosidad.

Actividades

Sesién 3. ;Cudl es el estado actual del medio
ambiente en mi entorno?

Sesién 4. ;Cémo afecta el cambio climatico a los
derechos humanos?
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Etapa Empatia> sesién 3

. Cudl es el estado actual del medio
ambiente en mi entorno?

. . Aportar estrategias de observacién y conocimiento de los problemas
Objetivo . : . o
relacionados con el medioambiente en el entorno mas préximo del alumnado.
®* Aprendizaje basado en retos.
® Aprendizaje por descubrimiento.
Metodologia o )
® Reflexion individual y colectiva.
®* Aprendizaje cooperativo.
. ® Material reciclado o reutilizable de papel, cartén, madera, entre otros.
Material
® Papel y boligrafo.
® Se sugiere acompanar la exposicién de definiciones de los conceptos
abordados en la sesion a través de un didlogo colectivo que profundice
Orientaciones sobre las tematicas y que potencie en el alumnado diversidad de
respuestas reflexivas construidas a partir de sus propias reflexiones
criticas.

\J

/

AN

Puedes realizar esta
actividad el 1 de
noviembre: Dia Mundial de
la Ecologia.

<] &




Desarrollo:

1.

5.

Previo a la actividad se solicita al grupo traer
material reciclado o reutilizable de papel,
cartén, madera, entre otros.

Se hacen 3 equipos de trabajo y se les entrega
una tarjeta con diferentes tematicas a cada
uno: medioambiente, cambio climéatico y
ecologismo y una caja o bolsa con diverso
material reutilizable.

Se inicia la actividad indicando que disponen
de 5 min. para hacer un listado grupal de
estimulos que les surden sobre la tematica
escrita en la tarjeta (cualquier pensamiento,
sensacién, recuerdo, etc. que tengas respecto a
ella)

Una vez finalizado el listado de ideas, cada
equipo dispone de 15 min para construir
tridimensionalmente a modo de maqueta las
ideas expuestas en la lista, con el material
reutilizable entregado.

Al finalizar el ejercicio, los equipos exponen los
aspectos clave de cada tematica a partir de la
maqueta construida colectivamente.

Una vez expuestas las definiciones de las

tres tematicas por parte del alumnado, el
profesorado puede acudir a los links de
referencia facilitados en la pagd. 44 y completar
las definiciones de las tematicas trabajadas,
asi como proponer la reflexion colectiva de las
siguientes preguntas:

® . Qué problemas relacionados con el
medioambiente se pueden identificar en
nuestro entorno mas proximo? (centro
educativo, casa, barrio, ciudad...)

® ;Cudles son las consecuencias o causas
de esos problemas? (Comportamientos de
la vecindad, la familia, los comercios, las
grandes empresas, las politicas publicas...)

7.

Una vez escritas todas las ideas surdidas
en los equipos respecto a ambas preguntas,
se agrupan en la pizarra por tipologia de
problemas y/o causas, sin filtrar si son
correctas o no y exponerlas de forma
consensuada por equipos. Ejemplo:

® Problema: Calentamiento Global - Causa:
Contaminacién del aire por el uso excesivo
de coches en el barrio.

® Problema: Desertificacién - Causa:
Mala destion del agua y dasto doméstico
indebido.

®* Problema: Contaminacion de rios y mares.
- Causa. Mala destién de los desechos:
produccidn, recogida y tratamiento.

Finalmente, se vota el problema que el
grupo considera mas importante de tratar,
levantando las manos.




Etapa Empatia> sesién 4

. Como afecta el cambio climatico a
los derechos humanos?

Fomentar la identificacién con “el otro/a”, tratando de comprender la
Objetivo complejidad en el acceso a los DD. HH. en situaciones generadas por el
cambio climatico, con especial atencién a las niflas y mujeres.
®* Aprendizaje basado en el pensamiento.
Metodologia o
® Dinamica de roles.
® Tarjetas de roles. (Anexo 3)
® Listado de situaciones. (Anexo 4)
Material )
® Mdsica suave de fondo.
* Espacio amplio libre de obstaculos.
®* Esta sesion es una version adaptada de la actividad “Un paso al frente”
del Manual Educacién en Derechos Humanos de Compass.
® Se puede adaptar el contenido del debate a las migraciones climéticas,
complementando la actividad con la lectura del articulo El éxodo invisible
de los refudiados climaticos, que aporta una reflexion en torno al vacio
legal en el que se encuentran las personas refugiadas por cuestiones
Orientaciones climaticas.
® Se puede adecuar a una clase online, con un ejercicio de levantamiento de
dedos de la mano en cada situacién leida o con una ficha que contenga
una escalera con el mismo nimero de situaciones y éstas deben ser
sombreadas en el caso de que se pueda realizar por el rol asignado.
v Puedes realizar esta actividad el 10 de
diciembre: Dia Mundial de los Derechos Humanos.



https://book.coe.int/en/human-rights-democratic-citizenship-and-interculturalism/8802-pdf-compass-manual-de-educacion-en-los-derechos-humanos-con-jovenes-edicion-2015-revisada-y-actualizada.html
https://www.sostenibilidad.com/desarrollo-sostenible/refugiados-climaticos/
https://www.sostenibilidad.com/desarrollo-sostenible/refugiados-climaticos/

Desarrollo:

1.

Se crea un espacio diafano y ambiente
tranquilo con musica suave de fondo. Se
pide al grupo guardar silencio durante toda
la actividad y se les invita a formar una fila
al fondo del aula de cara al dinamizador/a
formando una linea de salida.

Se recortan y reparten las tarjetas de roles
(Anexo 3) a cada participante. Indicando que
lean su contenido y no lo muestren a nadie.

Se indica al alumnado que para que comiencen
a entrar en su rol, el profesorado leera las
siguientes preguntas, deteniéndose después

de cada una, para facilitar la reflexién y
construccion imaginativa del nuevo rol de sus
vidas: ¢Como era tu nifiez? ;En qué tipo de casa
viviste? ;A qué clase de juedos jugaste? ;Qué
tipo de trabajo tenian tus padres? ;Cémo es

tu vida diaria? ;Qué haces por la mafana, por
la tarde, por la noche? ;Ddénde vives? ¢;Cuanto
gdanas al mes? ;/Qué haces en tu tiempo libre?
;Qué te emociona y qué temes?...

A continuacién, se indica al grupo que se va a
leer una lista de situaciones o acontecimientos
(Anexo 4). Cada vez que puedan contestar “SI”
a la situacién planteada, deberan dar un paso
al frente. En caso contrario, permaneceran en
el lugar donde estén sin avanzar. Se recuerda al
alumnado que debe permanecer en silencio en
todo momento.

Se lee las situaciones de una en una, haciendo
una pausa entre ellas, para dar tiempo a los/as
participantes a que den o no un paso al frente.

6. Al finalizar, se invita al grupo a fijarse en sus

posiciones finales, dejando un par de minutos
para salir del rol antes de pasar a la evaluacién
en plenaria. La cual se puede duiar con las
siguientes preguntas:

® .Como se sintieron al dar o no dar un paso
al frente?

® Para los que a menudo dieron un paso al
frente, ;en qué punto comenzaron a advertir
que los otros no se movian tan rdpidamente
como ellos?

® . Qué creen que significa cada situacion
leida o paso dado?

® . Qué Derechos Humanos estdn en juego en
cada uno de los roles?

® .Cudles creen que son los principales
obstdculos que enfrentan las nifias y las
mujeres hoy en dia para acceder a sus
derechos a nivel local o global?

® Podrian decir a cudles Derechos Humanos
no tuvieron acceso como consecuencia de
situaciones vinculadas al cambio climdtico?

® . Qué retos persisten a nivel local y global
para aportar igualdad de oportunidades
para las mujeres en el acceso a Derechos
Humanos?

Por ultimo, y si el tiempo lo permite, se puede
animar al alumnado a leer el Informe sobre la

importancia de las mujeres rurales frente al

cambio climatico, para cerrar la actividad con

una reflexién en torno al rol de las mujeres
rurales en la busqueda de soluciones frente a la
crisis climatica.



https://ayudaenaccion.org/proyectos/articulos/informe-mujer-rural/
https://ayudaenaccion.org/proyectos/articulos/informe-mujer-rural/
https://ayudaenaccion.org/proyectos/articulos/informe-mujer-rural/

Roles

Imprimir y recortar por la linea
discontinua tantas tarjetas como numero

Anexo 3
de participantes en la actividad.

Eres un nifio que acaba de
perder a varias personas de su
familia en el desbordamiento
de un barranco que rodeaba su
comunidad.

Eres una madre que hace cola
durante horas para conseguir
agua potable en fuentes que se
encuentran a 100 km.

Eres una madre que, tras

salvar la vida junto a sus hijos,
confirma que su vivienda y
pertenencias han quedado
practicamente inhabitables
después de un huracan.

Eres un nino con una condicion

cardiorrespiratoria que no
puede salir de casa, por los
altos niveles de contaminacion
en el aire de su ciudad.

Eres una agricultura que sufre,
por segundo ano consecutivo,
pérdidas por el calor extremo
que sufren sus cultivos.

Eres una anciana que sufre
mucho con cada ola de calor
que supera el récord histérico
del pais en el verano.




Roles

Imprimir y recortar por la linea
discontinua tantas tarjetas como numero

Anexo 3
de participantes en la actividad.

Eres una joven que trabaja
como dependienta en una
tienda. No tienes un gran
salario, pero vives en un piso
sencillo y el dinero te alcanza
para lo que necesitas.

Eres una mujer, dueina de un
centro de turismo rural, que
luché junto a sus vecinos

en un incendio forestal de
extensiones kilométricas,
cuyas consecuencias han sido
devastadoras.

Eres un padre que vive en una
zona con grave problema de
deforestacion, causado por
las cantidades insostenibles
de madera que se utilizan
para construir alojamientos
turisticos rurales.

Eres un anciano que, ante la
declaracion de la Pandemia

Global COVID-19, se queda
aislado en una zona rural.

Eres una agricultora que
comprueba, dia tras dia, que

la tierra que lo rodea ya no

es suficientemente fértil para
mantenerlo a €l y a sus vecinos,
porque se ha vuelto seca y

Eres una joven muy activa

que participa activamente

en movimientos sociales
relacionados con cuestiones
medioambientales y de inclusién
social. Terminaste ya tus estudios
universitarios relacionados con la
participacién politica.




Situaciones

Anexo 4

Tienes una casa decente con linea de
teléfono, internet, televisor...

Consideras que tu género no dificulta tu
realidad ni oportunidades.

O Estas haciendo exactamente lo que

quieres con tu vida.

Sabes a donde acudir para pedir consejo
y ayuda cuando lo necesitas.

Sientes que puedes estudiar y puedes
elegir tu profesion.

Nunca te sientes discriminado o

discriminada por la zona en la que vives.

No tienes miedo a perder la vida por
las caracteristicas de la zona en la que
vives.

Tienes proteccidn social y médica
adecuada a tus necesidades.

Puedes disfrutar de un paseo al aire
libre con tus amigos y parientes.

Puedes irte de vacaciones una vez al aiio.

Puedes ir al cine o al teatro por lo
menos una vez a la semana.

Puedes invitar a tus amigos a cenar a tu
casa.

No sientes temor por el futuro de tus
hijos.

Tienes una vida interesante y eres
positivo acerca de tu futuro.

Sientes que tu opinidon y competencias
son apreciadas/respetadas en la
sociedad en la que vives

Estas viviendo en el lugar que deseas
vivir.




Etapa 3

Diagnosticar:

Situaciones de aprendizaje significativo vinculadas a

la accién por el clima

Temporalizacion:

2 sesiones de 50 minutos.

Objetivo

El objetivo de esta etapa es facilitar herramientas
para elaborar un diagndstico participativo sobre
la situacién ambiental local y el comportamiento
ciudadano.

Competencias clave

®* Competencia en comunicacién lingiistica.
®* Competencia ciudadana.

®* Competencia personal, social y aprender a
aprender.

®* Competencias sociales y civicas.

®* Competencia digital.

Retos S. XXI

Desarrollar una actitud responsable a partir

de la toma de conciencia de la degradacién del
medioambiente, basada en el conocimiento de las
causas que la provocan, agravan o mejoran, desde
una vision sistémica, tanto local como global.

Identificar los diferentes aspectos relacionados

con el consumo responsable, valorando sus
repercusiones sobre el bien individual y el comun,
juzgando criticamente las necesidades y los excesos
y ejerciendo un control social frente a la vulneracién
de sus derechos.

Cooperar y convivir en sociedades abiertas y
cambiantes, valorando la diversidad personal y
cultural como fuente de riqueza e interesandose por
otras lenguas y culturas.

Actividades

Sesién 5. (Cémo actuamos ante el cambio
climatico?

Sesioén 6. ;Qué podemos hacer por el medio
ambiente a nivel local?
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Etapa Diagnosticar> sesién 5

;Como actuamos ante el
cambio climatico?

Puedes realizar
v esta actividad el 5
de diciembre: Dia
Internacional del
Voluntariado

e . Aportar estrategias de identificacion de comportamientos y actitudes que
Objetivo g .
favorecen la accion por el clima.
Metodologia * Investigacion colaborativa.
®* Documento o test online con situaciones vinculantes a la tematica.
Material (M)
® Hoja en blanco y lapiz para cada participante.
* Esimportante acompaiiar la comprension de las situaciones aportadas
Orientaciones en el test con ejemplos de su significado para facilitar al alumnado la
asignacién de una columna u otra.
Desarrollo:
1. Se facilita a cada participante el Anexo 5 con ® ;Coémo se podria mejorar el conocimiento

un listado de comportamientos y actitudes
ciudadanas vinculadas a la accién por el clima.

El test es un ejercicio individual y anénimo, que
puede ser realizado en el mismo documento

anexo o transcrito a un modelo digital a través

de la aplicacion Google Forms. En ambos casos,

se puede aplicar al grupo de aula o a un grupo
mayor de alumnado del centro educativo, red 3.
social o red familiar de la comunidad.

Una vez terminado el ejercicio individual, se
conforman equipos de trabajo de 3 o 4 personas
para analizar los test aportados por todas las 4.
personas integrantes del equipo a partir de las
siguientes preguntas:

® Qué conclusiones se pueden hallar a partir
de los resultados de los test?

* Considerais que las personas conocen el
impacto que tienen las acciones que realizan
en el dia a dia en el planeta y la humanidad?

de las personas respecto al poder de
las acciones cotidianas para mejorar la
sociedad?

® Crees que las acciones positivas por el
planeta pueden motivar a otras personas a
actuar de la misma forma?

Una vez trabajado por equipos cada cuestion,
se abre un debate colectivo de presentacion de
las reflexiones propuestas y se analiza el factor
“contagio” entre el grupo.

Con el fin de compartir y visualizar mejor la
informacién encontrada por parte de cada
equipo sobre el comportamiento y/o actitudes
ambientales de los test analizados, se puede
pedir al alumnado que utilice imagenes,
conceptos y graficos para ayudar a representar
las conclusiones con mayor claridad, con
material fungible (cartulina A2) o con la
herramienta Canva (en versién gratuita) para
crear un cartel/infografia con plantillas e
ilustraciones que ofrece la aplicacion.



https://www.google.es/intl/es/forms/about/
https://www.canva.com/es_es/

Etapa Diagnosticar> sesién 6

. Qué podemos hacer por el
medio ambiente a nivel local?

Fortalecer la capacidad de disefiar y organizar acciones orientadas hacia
Obj etivo la participacién activa del alumnado para incidir sobre problematicas
medioambientales comunitarias.

®* Aprendizaje basado en el pensamiento.

Metodologia ® Método OPERA: proceso para desarrollar el pensamiento critico, explicar,
votar y ordenar resultados.

®* Pizarra.
® Papel y boligrafo.
Material o
® Pésits.
® Pedatinas de colores para votar.
® Se puede adecuar la votacién mediante una variante que consiste en
ampliar el nimero de criterios para seleccionar ideas (Ej.: 2 votos para la
mas atractiva, 2 votos para la mas factible, 2 votos para la mas creativa.
etc.).
Orientaciones ®* En el método OPERA, todas las ideas cuentan, incluso las menos votadas.

El proceso da voz a todo el alumnado de manera igualitaria.

® Se puede invitar a participar en la actividad a miembros de la comunidad
educativa (docentes, padres y madres) para ofrecer la oportunidad de
encontrarse en torno a un problema comun.

v Puedes realizar esta
actividad el 21 de
abril: Dia Mundial de la
Creatividad y la Innovacion.




Desarrollo:

1. Se escribe en la pizarra o se proyecta en
pantalla el reto de la sesion: ;Qué acciones
podemos proponer para actuar por el medio
ambiente en nuestro centro/barrio?. También
se puede concretar en una problematica
identificada en la anterior sesién por ser un
comportamiento y/o actitud muy frecuente
en la comunidad y poco favorable para el
medioambiente.

2. A continuacién, se dan las siguientes pautas de
pensamiento individual y colectivo:

® 0-Own Thinking/Pensamiento propio:
cada participante piensa individualmente y
anota respuestas a la pregunta planteada (5
minutos)

* P-Peering/Trabajo en parejas: las
respuestas se comparten con un
compafiero/a y seleccionan 3 ideas para
presentar al resto del grupo. Cada idea debe
ser escrita en un pdsit diferente (5 minutos)

¢ E-Explaining/Explicar: Cada pareja peda
sus posits en la pizarra formando una
columna y explica brevemente sus ideas a
todo el grupo. El proceso se repite hasta
que todas las parejas han expuesto.

®* R-Ranking/Votar: Cada pareja tiene 3
votos para las ideas que mas les gusten. Se
colocan las ideas con mas votos en la parte
alta de la pizarra, dejando visibles todas las
ideas surgidas durante el ejercicio anterior,
aunque no tengan ningun voto.

* A-Arranging/Ordenar: Con ayuda del
grupo, se agrupan las ideas mas votadas
por temas. En este momento puede que
las ideas menos populares cobran nuevo
sentido y se puedan incorporar alguna en
las catedorias o temas propuestos.

3. Al finalizar, se elige la categoria, temética
y/o idea que el grupo quiere llevar a cabo en
préximas sesiones y el resto las dejamos para
futuras actuaciones.




Comportamientos y actitudes de accion

por el clima.

Anexo 5
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Voy andando, en bicicleta, en
transporte publico o comparto
vehiculo en la mayoria de mis
traslados.

No considero
necesaria

esta actitud o
comportamiento
en mi dia a dia

Desenchufo el televisor, el mévil,
el ordenador y otros dispositivos
electrénicos si no los estoy usando.

Favorezco la recogida de los restos de
comida para hacer compost.

Hago la compra con bolsas
reutilizables.

Seco el pelo y la ropa al aire de
manera natural.

Me informo y participo de las
medidas que favorecen el cuidado
medioambiental en mi centro
educativo.

Participo en algiin movimiento
o entidad para el cuidado
medioambiental.

Comparto en mis RR. SS. campaias
de sensibilizacion sobre las acciones
de cuidado del planeta.

Tengo un consumo moderado de
ropa, basado en el respeto por el
medio ambiente y el comercio justo.

Conozco y uso productos ecoldgicos y
sostenibles en casa.

Conozco el oriden de los productos
que estan en mi mesa a la hora de
comer.

Compro ropa y articulos de segunda
mano.




Etapa 4

Actuar:

Situaciones de aprendizaje significativo vinculadas a

la accidén por el clima

Temporalizacion:

2 sesiones de 50 minutos.

Objetivo

El objetivo de esta etapa es promover el activismo
juvenil en relacion al ODS 13 desde el enfoque de
derechos, con especial atencion a la equidad de
género.

Competencias clave

®* Competencia en comunicacién lingiistica.
®* Competencia en comunicacién plurilingte.
®* Competencia ciudadana.

®* Competencia personal, social y aprender a
aprender.

®* Competencias sociales y civicas.
® Competencia emprendedora.
®* Competencia digital.

®* Competencia en conciencia y expresiones
culturales.

Retos S. XXI

Desarrollar una actitud responsable a partir de la
toma de conciencia de la degradacién del medio
ambiente, basada en el conocimiento de las causas
que la provocan, agravan o mejoran, desde una
visidn sistémica, tanto local como global.

Analizar de manera critica y aprovechar las
oportunidades de todo tipo que ofrece la sociedad
actual, en particular las de la cultura en la era
digital, evaluando sus beneficios y riesgos y haciendo
un uso ético y responsable que contribuya a la
mejora de la calidad de vida personal y colectiva.

Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en
el ambito local como en el global, desarrollando
empatia y denerosidad.

Actividades

ion 7. ¢C6 u i
Sesién 7. ;COmo denerar propuestas para el cambio
que queremos?

Sesioén 8. ;Quiénes inspiran el movimiento de acciéon
por el clima?
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Puedes realizar
esta actividad el
13 octubre: Dia

(,C(,)mO denerar propuestas L [

la Reduccion de los

para el cambio que queremos? Desastres.

Etapa Actuar> sesidén 7

. . Aportar herramientas de incidencia para el posicionamiento juvenil respecto a
Objetivo (o . . . )
probleméticas medioambientales diagnosticadas.
®* Investigacion colaborativa. ® Aprendizaje cooperativo.
Metodologia * Aprendizaje basado en retos. ® Explicacién gran-grupo.
® Aprendizaje por descubrimiento.
® Manifiesto por el clima (Anexo 6) ® Cartulinas A3.
Material ® Papel y boligrafos. ¢  Ordenador.
®* Rotuladores. ® Conexién a internet.
® Aunque el contenido del tablero es muy intuitivo y ofrece la oportunidad
de disefiar un manifiesto de manera auténoma por parte de cada equipo,
se sugiere que el proceso creativo por equipos sea acompanado por el §
profesorado para aclarar dudas, facilitar la resoluciéon de conflictos y E
Orientaciones motivar el disefio de propuestas creativas y colaborativas. A
<
® Desde la materia de Lengua Extranjera, se puede facilitar la traduccién de §
los textos a otros idiomas para acceder a mayor nimero de personas y a su &
vez, trabajar la competencia en comunicacion plurilingie.
Desarrollo:
1. Se expone en la pizarra o se proyecta en el 4. Al finalizar el proceso creativo, se abre un
aula la categdoria, tematica y/o idea elegida por espacio de presentacién y debate que permita al
unanimidad en la sesiéon anterior con el método grupo en su conjunto conocer las ideas de los
OPERA. diferentes equipos y enriquecer las propuestas

con suderencias y recomendaciones.
2. Se conforman equipos de 4-5 personas y se

propone un ejercicio creativo de generacién de 5. Es importante ponernos en accién cuando
un MANIFIESTO que permita hacer publica una tomamos conciencia de posibles soluciones a
declaracion de propdsitos, solicitudes e ideas nuestro alcance. Por lo que se anima a terminar
de cada grupo de trabajo para la solucion del la actividad editando en formato papel o
problema. digital (mediante la app ) los manifiestos
como medio de sensibilizacion e incidencia a

3. Para ello, se facilita un tablero de trabajo publicar en un muro del centro educativo o de la

(Anexo 6) que permitira la construccién comunidad como accién colectiva.

colaborativa a cada equipo mediante una serie de
preguntas que guiaran el pensamiento creativo
de deneracion de propuestas para la solucién al
problema expuesto en la pizarra o pantalla del
aula. (20 minutos)



https://www.canva.com/es_es/

Etapa Actuar> sesién 8

. Quiénes inspiran el movimiento
de accion por el clima?

. . Aportar testimonios inspiradores de mujeres activistas medioambientales
Objetivo ) . )
locales, nacionales e internacionales.
Metodologia ® Investigacion colaborativa.
® Ordenador.
® DProyector.
Material ®* Conexién a internet.
® Tarjetas de mujeres activistas medioambientales. (Anexo 7)
® C(Cartel de activistas medioambientales. (Anexo 8)
—
@©
5
® Siel tiempo lo permite, se puede animar al alumnado a leer el articulo 8
Cémo luchan las mujeres de Ayuda en Accion contra el cambio climatico, 4
para cerrar la actividad con una reflexiéon en torno al papel de las mujeres -
en el mayor desafio que vive hoy el planeta: el cambio climético. §
L
® Se puede adecuar el contenido a otros perfiles de activistas de otros
géneros, edad o perfil que sea de interés del grupo, de la localidad o
. . referentes en el momento de realizar la actividad, para aportar mayor
Orientaciones ) .
profundidad a la actividad.
® Desde la materia de Lengua Extranjera, se puede facilitar la traduccién de
los textos a otros idiomas para acceder a mayor nimero de personas y a su
vez, trabajar la competencia en comunicacion plurilingie.
® Se sugiere facilitar al grupo los recursos de busqueda de informacién fiable
y contrastada del Anexo Ol.

Puedes realizar esta actividad
el 8 de marzo: Dia Internacional
de las Mujeres.



https://ayudaenaccion.org.co/actualidad/como-luchan-las-mujeres-de-ayuda-en-accion-contra-el-cambio-climatico/

Desarrollo:

1. Se proyecta el video del discurso de Greta 3. Seindica a los equipos que una vez entregada
Thunberg ante los lideres mundiales en la tarjeta y el tablero deben identificar los datos
la Cumbre Climatica 2019 y posterior a que se solicitan del perfil asignado en base a las
su visionado, se abre un espacio para la orientaciones que encontraran en el cartel de
socializacién de conocimientos en torno a difusion.
la activista medioambiental, a partir de las
siguientes preguntas: 4. Una vez realizados los testimonios, se da un

tiempo para que cada equipo exponda al resto
® ;Conocéis a Greta Thunberg? del grupo su perfil de activista, dando especial

valor al apartado del MENSAJE.
®* ;Qué tipo de acciones creeis que lleva a

cabo? 5. Los relatos junto a las imagenes pueden formar
parte de un muro publico expuesto en el centro

® ;Creéis que funcionan las acciones que hace _ ) e
educativo como medio de sensibilizacién.

o promueve? ;Por qué?

2. Una vez intercambiado los conocimientos del
grupo sobre Greta Thunberd, se divide al grupo
en equipos de 4-5 personas y a cada equipo se
asigna una tarjeta con un perfil de una mujer
activista medioambiental (Anexo 07) y un cartel

de difusién (Anexo 08).
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https://www.youtube.com/watch?v=vu52uZSuPlM
https://www.youtube.com/watch?v=vu52uZSuPlM
https://www.youtube.com/watch?v=vu52uZSuPlM

Anexo 6

Manifiesto por el clima —— '

A continuacioén, tienes un esquema que recoge
todos los elementos que deberia tener un manifiesto
enfocado en proponer acciones por el clima.

\‘/

1 Problema: - ’Q‘ 2  Movilizacion:

(Cudl es el problema ,Qué acciones positivas Qué objetivo se pretende
medioambiental? pueden aportar soluciones alcanzar con la accion/
al problema? enumerar todas es propuestas? redactar
las acciones surgidas en el grupo el objetivo de forma concreta.
sin juicio ni limitaciones. Ejemplo: el objetivo es reducir
antes de un afno un 50% el
° desperdicio de alimentos en el
centro educativo.
[ J
[ J
[ J -
@©
=
[ ($)
< N <<
¢Como se manifiesta en tu A
centro, barrio o localidad? (] <
@©
Q
[ ®©
+
|
[ J

3 Incidencia:

Qué os gustaria cambiar?

(A qué persona(s), colectivo(s), entidad(es), organismo(s)
se dirige la propuesta? identificar personas concretas con
diferentes niveles de responsabilidad en el centro, barrio o localidad.

4 M aniﬁesto- ;Qué mensaje quieres aportar a la sociedad? exponer, de forma breve,
° la solucién que proponéis al problema y a quién va dirigida.

o=




Activistas medioambientales

Anexo 7

De adolescentes activistas por el clima a octodgenarias naturalistas,
todas ellas han contribuido con su esfuerzo y dedicacion a defender

la conciencia medioambiental.

A continuacién, se facilitan algunos ejemplos: (Puedes imprimir y
recortar por la linea discontinua una tarjeta para cada equipo).

RACHEL L. CARSON

Bidloga marina, impulsora del
inicio de la conciencia colectiva
por el medio ambiente.

KAREN CHRISTIANA
FIGUERES

Antropéloga considerada una
de las cien personalidades mas
influyentes en el area climatica
a nivel mundial.

JANE GOODALL

Investigadora referente por
sus aportes cientificos de
la evolucion humana con
chimpancés.

BERTA CACERES

Lider indidgena latinoamericana
defensora medioambiental y de
los Derechos Humanos.

LAURA REBOUL

Responsable del programa de
voluntariado Greenpeace en
Espaiia.

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

GRO HARLEM BRUNDTLAND

Creadora del concepto
“Sostenibilidad”.

PATRICIA ESPINOSA

Experta diplomatica referente
en el desarrollo del acuerdo del
Clima de Paris.

ELLEN MACARTHUR

Desarroll6 el concepto de
economia circular.

MARGARITA LOPEZ RIVAS

Bidloga marina referente en
Espaia como cientifica en su
area.

ELIZABETH WANJIRU
WATHUTI

Fundadora de la iniciativa
Generacién Verde.
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Activistas medioambientales /§

Anexo 8

Pegar tarjeta de
activista AQUI

Pais:

L

Logros: exponer éxitos alcanzados,

Area de actuacién: reforestacién/ acciones que han denerado cambio...
sensibilizacién/biodiversidad/etc.

)
@©
>
+
(]
<
)
<
()
Q.
@©
+
L

Breve historias de vida: comentar
donde crecid, qué educacién recibio,
qué dificultades superé y cédmo se
inicio en el activismo medioambiental.

Mensaje: destacar frases célebres,
titulos de sus campanfas, conclusiones
de sus manifiestos...




Etapa 5

Difundir:

Situaciones de aprendizaje significativo vinculadas a

la accidén por el clima

Temporalizacion:

2 sesiones de 50 minutos.

Objetivo

El objetivo de esta etapa es promover la realizacién
de acciones que impliquen a la comunidad educativa
y la comunidad social donde esta ubicado el centro.

Competencias clave

®* Competencia en comunicacion lingiistica.
®* Competencia ciudadana.

®* Competencia personal, social y aprender a
aprender.

®* Competencias sociales y civicas.
®* Competencia emprendedora.
®* Competencia digital.

®* Competencia en conciencia y expresiones
culturales.

Retos S. XXI

Desarrollar una actitud responsable a partir de la
toma de conciencia de la degradacién del medio
ambiente, basada en el conocimiento de las causas
que la provocan, agravan o mejoran, desde una
visidén sistémica, tanto local como global.

Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en
el &mbito local como en el global, desarrollando
empatia y generosidad.

Actividades

Sesién 9. ;Como actuar ante los desafios del clima?

Sesioén 10. ¢Quiénes tienen el poder de actuar en mi
comunidad?
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Etapa Difundir> sesién 9

. Cémo actuar ante los desafios globales?

Aportar herramientas para el desarrollo de un acto de sensibilizacién e

Objetivo o . L
incidencia con especial protagonismo juvenil.
® Aprendizaje basado en retos.

Metodologia * Aprendizaje cooperativo.
¢ Explicacién gran-grupo.
® ;Jovenes en accion! (Anexo 9)

. ® Papel y boligrafos.

Material

® QOrdenador.

® Conexion a internet.

® La actividad puede estar vinculada a dias locales, mundiales o
internacionales que reconozcan los retos globales relacionados con el clima
y/o la Agenda 2030.

® Se sugiere que la actividad se realice con grupos interdisciplinares y con
Orientaciones participacion de equipos docentes, directivos y de asociaciones sociales y
familiares vinculadas al centro.

® Serecomienda que la asignacion de equipos se realice a partir del interés
y/o perfiles del alumnado, para asegurar mayor motivacion en la puesta en
préactica del ejercicio.

Q7 Puedes realizar esta actividad
el 17 junio: Dia Mundial de Lucha
contra la Desertificacion.

4]
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Desarrollo:

1.

Se indica que van a hacer un recorrido grupal
en el que tendran que generar un evento

que permita presentar los resultados de las
actividades de conocimiento, posicionamiento

y sensibilizacién realizadas hasta ahora. El
objetivo es comunicar con mensajes clave el
problema medioambiental sobre el que se quiere
incidir a la comunidad educativa y sociedad

en deneral para motivar a la ciudadania en el
cuidado ambiental.

Para ello la actividad va a tener dos momentos:

®* Primero se va a denerar un espacio con
todo el grupo para definir el PROGRAMA
GENERAL DEL EVENTO.

® Segundo se denerara un espacio de trabajo
por equipos para identificar las tareas a
desarrollar en el disefio y desarrollo del
evento.

En un primer momento se invita a todo el grupo
a denerar ideas y establecer acuerdos en torno a:
® Tema del evento.

® Dia, lugar y duracién de celebracion.

® Posibles invitados/as a participar y/o asistir
al evento.

®* Programa general del evento (orden de
actividades que lo conforman de inicio a fin).

Una vez concretado el programa, se divide al
grupo en 4 equipos. Cada equipo trabajara un
area de la ordanizacion del evento:

* Equipo 1: Presentaciéon y animacion del
evento.

®* Equipo 2: Sonido, proyeccion y logistica del
evento.

®* Equipo 3: Actividades colectivas del evento.
¢ Equipo 4: Difusién e invitacién al evento.
Cada equipo dispone del tablero jJévenes en
accion! (Anexo 9) que incluye las instrucciones

para la deneracion de ideas y realizacién de
tareas del evento.

6. Una vez terminado el recorrido de generacién de
ideas por parte de los equipos, se deja un tiempo
para la exposicién de las propuestas finales y la
cohesidn final del Programa del evento.
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Etapa Difundir> sesién 10

;Quiénes tienen el poder de actuar
en mi comunidad?

Obieti Aportar herramientas para el desarrollo de un acto de incidencia juvenil ante
Jetivo agentes de toma de decisiones, difusion y/o participacion ciudadana.
®* Investigacion colaborativa.
Metodologia * Aprendizaje basado en retos.
® Aprendizaje cooperativo.
® Ordenador.
Material ® Conexién a internet.
¢ Buscador de agentes de cambio. (Anexo 10)
® Se puede adecuar el contenido a otros perfiles de interés del grupo,
referentes locales o actuales en el momento de realizar la actividad para
. . aportar mayor profundidad a la actividad.
Orientaciones P yorp
® Se puede compartir y difundir los resultados de los diversos encuentros en
la web del centro educativo y agentes locales participantes.

Desarrollo:

1. Para potenciar la capacidad de incidencia 3. Se sugiere aportar el tiempo necesario (segin
juvenil en el &mbito local, se facilita al grupo las caracteristicas del grupo) para rellenar, con
una guia de BUSQUEDA DE AGENTES DE orientaciones del profesorado, los bloques del
CAMBIO (Anexo 10) con el fin de garantizar anexo, el cual funciona a modo de investigacion
el protagonismo y la participacién juvenil en colaborativa.

identificar posibles agentes locales de toma de
decisiones, difusion y/o participacion ciudadana
a las que informar de las acciones y manifiestos
del grupo.

4. Para finalizar, se propone realizar, en la medida
de lo posible, los encuentros acompafnados
por un referente adulto y evaluar los mismos
mediante el ultimo apartado del Anexo.

2. Para ello se distribuye el grupo en equipos
de trabajo (se aconseja seguir con aquellos
formados en fases anteriores) y se facilita el Puedes realizar esta
Anexo 10 a cada equipo. El documento integra Q7 actividad el 25 de
una serie de criterios a tener en cuenta para septiembre: Aniversario de la
detallar lo maximo posible las caljacteri.stwas aprobacién de la Adenda 2030 y
de los Adentes a }os que cada equipo quler? de los 17 Objetivos de Desarrollo
entredar su manifiesto para aportar soluciones .
al problema medioambiental que han detectado Sostenible (ODS).
anteriormente.
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iJovenes en accion!

Anexo 9 Personas que lo integran:

Para identificar tareas significativas para llevar
a cabo un evento de sensibilizacion puedes
rellenar estos campos tematicos en equipo:

Area que va a desarrollar el equipo: Obijetivo: Indicar la funcién principal

de vuestra area.
D Equipo 1: Presentacion y animacion del evento.

D Equipo 2: Sonido, proyeccion y logistica del evento.

D Equipo 3: Actividades colectivas del evento.

D Equipo 4: Difusién e invitacion al evento.

D Otro:

Fortalezas del equipo para
el desarrollo del evento.

;Qué materiales se JCuando se va a Trabajo en Red: Indicar
necesitan? desarrollar cada tarea? posibles personas, grupos o
entidades colaboradores para
llevar a cabo las tareas del
area.




Busqueda de Adentes de cambio

Anexo 10

Para identificar posibles agentes de cambio en tu

localidad, puedes basarte en estos campos tematicos:

Tipo de agente: Vinculacién con la

Cargo piiblico, problematica:

;Qué tipo de actividad realiza
que esté vinculada a la
problematica medioambiental
que se plantea?

Partido politico.
Asociacién ciudadana.

Medio de comunicacién.

00000

Otro...

Posibilidades de incidencia:

¢Qué accion puede hacer para incidir en la
solucién a la problematica?

Persona de referencia:

A quién nos interesa presentar nuestro manifiesto?

Datos de contacto:

A dénde nos dirigimos para solicitar un
encuentro?

Solicitud de encuentro:

A continuacion detalla, a modo de carta y/o correo electrénico, la
solicitud de encuentro con el/la agente identificado. Se sugiere el
siguiente esquema de contenido:

®  Quienes somos...

®  Cuadl es el objetivo de nuestra visita...

®  Qué problema medioambiental hemos detectado.
®  Solicitud de disponibilidad.

®  Agradecimiento.

®  Contacto.

Desarrollo del encuentro:

A continuacién, se propone la siguiente
estructura para ordanizar el encuentro:

® Presentacién del equipo y proyecto en el

que se enmarca la visita.
® Lectura del manifiesto.

® Presentacion de actividades, carteleria
y campanas realizadas en el marco del
proyecto.

® Labor del/la agente en el area
medioambiental.

®  DPosibles compromisos/colaboraciones.

® Agdradecimientos.

Conclusiones del encuentro:
® ;Qué hemos aprendido durante el encuentro?

® . Qué préximos pasos podemos hacer a partir del encuentro?

® Coémo evaluamos nuestra actitud y participacion durante el encuentro?
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Recursos complementarios para trabajar el contenido de la presente guia:

* Ayuda en Accién: ayudaenaccion.ord

® (Cambio climatico. Naciones Unidas

* Declaraciéon Universal de Derechos Humanos: un.ord/es/universal-declaration-hu-

man-rights/

* Objetivos de Desarrollo Sostenible: un.org/sustainabledevelopment/es/objeti-
vos-de-desarrollo-sostenible/

e UNESCO, Educacion para los Objetivos de Desarrollo Sostenible: unesco.ord/es

* ONU Mujeres: unwomen.ord/es

e OBSERVATORIO CLIMATICO: https://observatorioclima.seo.ord/

e SOSTENIBILIDAD PARA TODOS. ACCIONA

¢ ECOLOGISTAS EN ACCION: ecolodistasenaccion.ord

e TEACHERS FOR FUTURE DE ESPANA teachersforfuturespain.ord



http://n.org
https://www.un.org/es/climatechange/what-is-climate-change
https://www.un.org/es/universal-declaration-human-rights/
https://www.un.org/es/universal-declaration-human-rights/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.unesco.org/es
https://www.unwomen.org/es
https://observatorioclima.seo.org/
https://www.sostenibilidad.com/
http://www.ecologistasenaccion.org
https://teachersforfuturespain.org/
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